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BAKAN SUNUŞU 

 
 

Ülkemizin ilk resmi sulama projesi olma özelliğini taşıyan Konya Ovaları Projeleri (KOP), 2011 

yılında KOP Bölge Kalkınma İdaresi’nin kurulması ile birlikte tarım ve sulamanın yanında diğer 

sektörleri de içeren entegre bir bölgesel kalkınma projesine dönüşmüştür.  

 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı, KOP Bölgesi’nin gelişme potansiyelini çok sektörlü 

olarak ortaya koymak ve Bölge’nin kalkınma hızını artırmak amacı ile yasal görevi olan Taslak 

KOP Eylem Planı’nı hazırlamış ve gerekli finans kaynağını sağlamak üzere Kalkınma 

Bakanlığı’na sunmuştur. 2014 yılı itibariyle uygulanması planlanan taslak plan, KOP Bölgesi’nde 

ekonomik ve sosyal gelişmeyi hızlandıracak projelerin hayata geçmesini sağlayacaktır. 

 
KOP Eylem Planı’nda 

 

✓ Doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımı, 

✓ Ekonomik yapının güçlendirilmesi, 

✓ Altyapının geliştirilmesi ve kentleşme, 

✓ Beşeri ve sosyal yapının güçlendirilmesi, 

✓ Kurumsal kapasitenin geliştirilmesi 

 

şeklinde sınıflandırılan 5 gelişme ekseni, bu gelişme eksenlerinin altında ana eylemler ve bu 

eylemlerin altında ise projeler yer almaktadır. Bu eylem/projelerin kapsamı, KOP Eylem Planı’nın 

temel amacı olan Bölge’de yaşayan insanların gelir düzeyinin yükseltilmesi, bölge içi ve bölgeler 

arası gelişmişlik farklarının azaltılması, ulusal düzeyde ekonomik ve sosyal istikrar hedeflerine 

ulaşılmasını içermektedir. 

 

Hazırlanan taslak KOP Eylem Planı ile; 

Bölge’de tarımın sürdürülebilirliği sağlanacak, ulaştırma ve lojistik alt yapısı güçlendirilerek 

Bölge Türkiye’nin önemli bir kavşak noktası haline getirilecektir. Sanayi sektöründe orta-yüksek 

teknolojiye geçiş çalışmaları hızlandırılacak, ticaret önemli bir kalkınma enstrümanı olarak 

değerlendirilecek, başta yenilenebilir enerji kaynakları olmak üzere enerji sektörü faaliyetleri 

hızlandırılacak ve eğitim, sağlık, kültür, turizm hizmetlerinin altyapısı geliştirilecektir. Ayrıca, 

kırsal kalkınma planlamaları kapsamında, tarım sezonu dışında gelir getirici faaliyetler 

çeşitlendirilerek toplumun yaşam koşulları iyileştirilecektir.  

Kaliteli kentsel yaşam alanları oluşturmaya yönelik olarak ekolojik sürdürülebilir kentsel tasarım 

uygulamaları desteklenecektir. Büyükşehir kanunu kapsamında Konya ilinde ortaya çıkabilecek 

sorunlara ilişkin araştırmalar yapılacaktır. 

KOP Bölgesi’nde kamu kurum ve kuruluşlarının tüm sektörlerde yapmış olduğu yatırımların 

izlenmesine ve koordinasyonuna yönelik çalışmaları gerçekleştirecek olan KOP Bölge Kalkınma 

İdaresi Başkanlığı’nın şeffaflık, tutarlılık, sorumluluk, yıllık olma ilkeleri ve ilgili yönetmelik 

doğrultusunda hazırladığı “KOP Bölge Kalkınma İdaresi 2013 Yılı Faaliyet Raporu”nun tüm 

taraflara yararlı olmasını diliyorum. 

Cevdet YILMAZ 

Kalkınma Bakanı 
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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 
Konya Ovası Projesi (KOP), bölge içi ve bölgeler arası farklılıkları gidermek amacıyla, başta 

sulama ve temel altyapı ihtiyaçlarının karşılanarak, bölgenin ekonomik olarak kalkınmasını ve 

sosyal gelişmesini hızlandırmasını hedefleyen, çok sektörlü, sürdürülebilir, insan odaklı ve entegre 

bir bölgesel kalkınma projesidir.  

Ülkemizin ilk resmi sulama projesi olma özelliğini taşıyan Konya Ovası’na su getirme çalışmaları 

Osmanlı İmparatorluğu döneminde 1800’lü yılların sonunda başlamıştır. Bu çalışmalarla 

Bölge’nin en büyük tatlı su kaynağı olan Beyşehir Gölü’nden Çumra Ovası’na su aktarılmıştır. 

Cumhuriyet Hükümetleri döneminde proje geliştirilmiş ve Konya, Karaman illerinde yer alan 

büyük sulama projeleri, Devlet Su İşleri (DSİ) tarafından 1985 yılından itibaren Konya Ovaları 

Projesi olarak adlandırılmıştır. Daha sonra 2011 yılında Konya Kapalı Havzası’nda bulunan Niğde 

ve Aksaray illeri de KOP kapsamına dahil edilerek “Konya Ovası Projesi (KOP)” Bölge projesi 

haline dönüştürülmüştür. 

Konya Kapalı Havzası’nda su ve tarım alt yapısının yetersizliği nedeniyle tasarruflu su kullanımı 

amacıyla önce Devlet Planma Teşkilatı (DPT) sonra da Kalkınma Bakanlığı olarak bir dizi 

çalışmalar yapılmış ve bu Bölge’nin tarımda daha rekabetçi üretim yapmasını temin için tedbirler 

alınmıştır. Bu çerçevede, 2010 yılında geliştirilen çalışmalarla, tarım ve kırsal kalkınma 

eksenlerini de kapsayan taslak bir “KOP Tarım Eylem Planı” ortaya konmuştur. Böylece KOP, 

sadece sulama projesi olmaktan çıkarılarak Bölge’nin planlı kalkınmasına yönelik önemli bir adım 

atılmıştır. 

2010 yılında ortaya konulan taslak KOP Tarım Eylem Planı çalışmaları sonrasında, devlet yatırım 

programına giren DSİ projelerine “KOP” rumuzu ile ödenek tahsisi yapılmış ve böylece “KOP” 

ifadesi ilk olarak resmi literatürde yer almıştır. 

2011 yılında 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Aksaray, Karaman, Konya ve Niğde 

illerini kapsayan KOP Bölgesi’nin kalkınmasını hızlandırmak üzere KOP Bölge Kalkınma İdaresi 

Başkanlığı (KOP BKİ) kurulmuş ve KOP entegre bir bölgesel kalkınma projesine dönüşmüştür. 

KOP BKİ, KOP Bölgesi’nin kalkınmasını hızlandırmak için, bölgede çeşitli sektörlerde farklı 

kuruluşlar tarafından yürütülmekte olan yatırımların ve faaliyetlerin eşgüdüm içerisinde 

gerçekleşmesini sağlamak, yatırımları yönlendirmek ve izlemek, kuruluşlar arası koordinasyonu 

sağlamak ile görevlendirilmiştir. 

 

İdaremiz, 2023 vizyonu doğrultusunda belirlenen hedeflere ulaşma yolunda, bölgeler arası farkların 

azaltılması, Bölge’nin rekabet gücünün öne çıkarılması, yerel kaynakların etkin ve verimli 

kullanılarak kalkınmanın hızlandırılması doğrultusunda çalışmalarını sürdürmektedir.   

 
“KOP Bölge Kalkınma İdaresi 2013 Yılı Faaliyet Raporu”, 2003 yılında çıkarılan 5018 

Sayılı “Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu” kapsamında, kamu idarelerine faaliyet 

raporlarının oluşturulmasında verilen yeni sorumluluklar çerçevesinde düzenlenmiştir.  

 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’na tahsis edilen kaynakların belirlenmiş amaçlar 

doğrultusunda, kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığına yönelik 

hazırlanan “KOP Bölge Kalkınma  İdaresi 2013 Yılı Faaliyet Raporu” nun bilgilerin paylaşılması 

doğrultusunda önemli bir kaynak olacağına inanıyorum. 
 

Mehmet BABAOĞLU 

   KOP BKİ Başkanı 
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I. GENEL BİLGİLER 

 
A. VİZYON VE MİSYON 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nın vizyon ve misyonu, 2014-2018 yıllarını kapsayacak 

çalışmalar için hazırlanması öngörülen “Stratejik Plan” ile belirlenecektir. 

 
B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanl ığı ,  08 Haziran 2011 tarih ve 27958 sayılı Resmi 

Gazete'de yayımlanan K O P Bölge Kalkınma İdaresi Teşkilatı’nın Kuruluş ve Görevleri 

Hakkındaki 642 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname (KHK) ile “ Doğu Anadolu Projesi, Doğu 

Karadeniz Projesi ve Konya Ovası Projesi’nin uygulamalarını yerinde koordine etmek ve bu 

kalkınma projelerinin uygulandığı illerdeki yatırımların gerektirdiği araştırma, planlama, 

programlama, projelendirme, izleme, değerlendirme ve koordinasyon hizmetlerinin yerine 

getirilmesi suretiyle bu projelerin kapsadığı bölgelerin kalkınmasını hızlandırmak üzere” Kalkınma 

Bakanlığı’na bağlı ve tüzel kişiliğe sahip olarak kurulmuştur. 

 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nın görevleri 2. Madde’de aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 

 

a) Bölgelerin kalkınmasının hızlandırılması amacıyla ilgili kurum ve kuruluşların proje ve 

faaliyetlerinin uyum ve bütünlük içinde yürütülmesini sağlayacak eylem planları hazırlamak, 

bunların uygulanmasını koordine etmek, izlemek ve değerlendirmek, 

 

b) Eylem planları kapsamındaki kamu yatırımlarının etkili ve verimli bir şekilde yürütülmesi 

için kurumlar arası koordinasyonu sağlamak, 

 

c) Eylem planlarının gerektirdiği yatırımlara ilişkin teklifleri ilgili kurum ve kuruluşlarla 

işbirliği içinde hazırlamak, önceliklendirmek ve ilgili kurum ve kuruluşlar ile Kalkınma 

Bakanlığı’na göndermek,  
 

d) Bölgedeki kurum ve kuruluşlar tarafından yürütülen yatırım projelerini izlemek ve     

değerlendirmek, 

 

e) İlgili kamu kurum ve kuruluşlarınca talep edilmesi hâlinde, yatırım projelerinin 

geliştirilmesine yardımcı olmak, bu sürece gerektiğinde Kalkınma Bakanlığı’nın belirleyeceği 

usul ve esaslara göre malî ve teknik destek sağlamak, 

 

f) Bölge planlarının tamamlayıcılığını ve bütünlüğünü gözeterek, kalkınma ajanslarının ortak 

ve daha etkili çalışmalarına yardımcı olmak ve bu konularda görüş ve öneriler geliştirmek, 

 

g) Bölgelerinin gelişme potansiyeline, sorunlarına ve imkânlarına dair araştırma, etüt, proje ve 

incelemeler yapmak veya yaptırmak, 

 

h) Kamu kesimi, özel kesim ve sivil toplum kuruluşları için başta kurumsal kapasite ve beşeri 

kaynak konuları olmak üzere, Kalkınma Bakanlığı’nın belirleyeceği usûl ve esaslara göre 

mevcut proje ve programlarla mükerrerlik oluşturmayacak yenilikçi destek programları 

tasarlamak ve uygulamak, 

 

i) Kalkınma Bakanlığı tarafından verilecek diğer görevleri yapmaktır. 
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642 sayılı KHK’nın yürürlüğe girmesinden bugüne kadar KOP Bölge Kalkınma İdaresi 

Başkanlığı ile ilgili mevzuat değişiklikleri aşağıda sıralanmıştır. 

 

MADDE 36 – 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 3 üncü maddesi başlığıyla birlikte 

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

 

“Eylem planları 

 

MADDE 3 – (1) Eylem planları, bölgedeki illerin tamamını kapsayacak şekilde, Düzey 2 

İstatistikî Bölge Birimleri bazındaki bölge planları ve ilgili diğer plan ve programlar esas alınarak 

hazırlanır. Eylem planlarının hazırlanmasında bölgedeki kalkınma ajansları başta olmak üzere 

ilgili kurum ve kuruluşların görüş ve önerileri alınır. Eylem planları, Bölgesel Gelişme Yüksek 

Kurulunun onayına sunulmak üzere Başkanlıklar tarafından Kalkınma Bakanlığına gönderilir. 

 

(2) Eylem planlarının ilgili kuruluşlar nezdinde uygulanmasının takibi ve koordinasyonu 

Başkanlıklar tarafından yürütülür. Başkanlıklar bu kapsamdaki iş ve işlemlerin yürütülmesinden 

Kalkınma Bakanlığına karşı sorumludur.” 

 

MADDE 37 – 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 4 üncü maddesinin ikinci fıkrasının 

sonuna aşağıdaki cümle ile maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

 

“Diğer personel Kalkınma Bakanı tarafından atanır.” 

 

“(3) Başkanlıklar, İzleme ve Değerlendirme Koordinatörlüğü ve Yönetim Hizmetleri 

Koordinatörlüğü ile bölgelerinin özellikleri, ihtiyaçları ve eylem planlarının mahiyeti dikkate 

alınarak Kalkınma Bakanının onayıyla kurulan diğer koordinatörlüklerden oluşur. 

Başkanlıklardaki koordinatörlüklerin sayısı altıyı geçemez.” 

 

MADDE 38 – 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 5 inci maddesinin; ikinci fıkrası 

aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, üçüncü fıkrasına aşağıdaki cümle eklenmiş, beşinci fıkrasında yer 

alan “Başkanlıklarda sözleşmeli olarak istihdam edilebilirler” ibaresi “yedinci fıkrada belirtilen 

nitelikleri taşımak kaydıyla, Başkanlıklarda sözleşmeli olarak istihdam edilebilir” şeklinde 

değiştirilmiş ve maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

 

“(2) Başkanlıklarda, Başkan, Başkan Yardımcısı, Müşavir, Hukuk Müşaviri ve Uzman kadrolarına 

atananlar, kadroları karşılık gösterilmek suretiyle, 657 sayılı Kanun ve diğer kanunların sözleşmeli 

personel çalıştırılması hakkındaki hükümlerine bağlı olmaksızın sözleşmeli olarak çalıştırılabilir. 

Başkanın sözleşme ücreti GAP İdaresi Başkanının sözleşme ücretini, Başkan Yardımcısının 

sözleşme ücreti GAP İdaresi Başkan Yardımcısının sözleşme ücretini geçmeyecek şekilde 

belirlenir. Söz konusu personele, çalıştıkları günlerle orantılı olarak, hastalık ve yıllık izinleri 

dâhil, Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarında birer aylık sözleşme ücreti tutarında ikramiye 

ödenir. Bunlardan üstün gayret ve çalışmaları sonucunda emsallerine göre başarılı çalışmalar 

yaptıkları tespit edilenlere, Kalkınma Bakanının onayı ile Haziran ve Aralık aylarında birer aylık 

sözleşme ücreti tutarında teşvik ikramiyesi ödenebilir. Başkan tarafından birimlerin eşgüdümü için 

koordinatör olarak görevlendirilecek azami altı Uzmana, kadroları için öngörülen sözleşme ücreti 

yüzde on artırımlı olarak ödenir. Bu fıkranın uygulanmasına ilişkin usûl ve esaslar ile bu fıkrada 

belirtilen personele yapılacak diğer ödemeler Bakanlar Kurulunca belirlenir.” 

 

“Bunlara ödenecek ücretin net tutarı, birinci dereceli Uzmana ödenen aylık ortalama net tutarı 

aşmamak üzere Kalkınma Bakanı tarafından tespit edilir.” 
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“(7) Başkanlıklarda bu maddede belirtilen usullere göre çalıştırılacak uzman personel; en az dört 

yıllık fakülte ya da yüksekokullardan veya bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul 

edilen yurtdışındaki yükseköğretim kurumlarından en az lisans düzeyinde mezun olanlar arasından 

istihdam edilir.” 

 

MADDE 39 – 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 8 inci maddesinin ikinci fıkrası 

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

 

“(2) Başkanlıklar, Doğu Anadolu Projesi, Doğu Karadeniz Projesi ve Konya Ovası Projesine 

ilişkin eylem planı, program ve projelerin hazırlanmasında, uygulamanın izlenmesinde ve 

değerlendirilmesinde, başta bölgedeki kalkınma ajansları olmak üzere ilgili kurum ve kuruluşlarla 

işbirliği tesis eder.” 

 

MADDE 40 – 642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki cetvel eklenmiştir. 

 

Başkanlık Adı Merkez Kapsadığı İller 

1. Doğu Anadolu Projesi Bölge 

Kalkınma İdaresi Başkanlığı 
Erzurum 

Ağrı, Ardahan, Bingöl, Bitlis, Elazığ, 

Erzincan, Erzurum, 

Hakkari, Iğdır, Kars, Malatya, Muş, 

Tunceli, Van 

 2. Doğu Karadeniz Projesi Bölge 

Kalkınma İdaresi Başkanlığı 
Giresun 

Artvin, Bayburt, Giresun, Gümüşhane, 

Ordu, 

Rize, Samsun, Trabzon 

3. Konya Ovası Projesi Bölge 

Kalkınma İdaresi Başkanlığı 
Konya Aksaray, Karaman, Konya, Niğde 

 

C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

 
1. FİZİKSEL YAPI 
 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nın merkezi Konya’dadır. 

 

5600 m2 kapalı kullanım alanına sahip hizmet binasını kiralamıştır. Binaya ait donanım aşağıda 
verilmiştir:  

 

• Açık ofis şeklinde düzenlenmiş 100 personel çalışma ortamı (6 adet koordinatör ve yönetici 
ofisleri) 

• Yemekhane (120 kişilik), 

• 350 kişilik konferans salonu,  

• Büyük ve küçük toplantı salonları, 

• Basın toplantısı alanı, 

• Bölge illerine ait stantların, sergi ve fuaye alanlarının bulunduğu, 1600 m²’lik KOP Sanat 
Galerisi (KOP SAGA), 

• 150 araçlık otopark. 
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2. ÖRGÜT YAPISI 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi Teşkilatı’nın genel organizasyon şeması Şekil 1’de yer almaktadır.  
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KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı  

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi, bir başkan ve iki başkan yardımcısı ile yeterli sayıda uzman ve 

memurdan oluşur. Başkanlıklarda bütün statüler itibarıyla çalıştırılabilecek toplam personel sayısı 

hiçbir surette yüzü geçemez. 

 
İdarenin organizasyon yapısını oluşturmak üzere 04.02.2014 tarihinde 2014/1 sayılı genelge ile 

“Yönetim Hizmetleri Koordinatörlüğü, İzleme ve Değerlendirme Koordinatörlüğü, Tarım ve Kırsal 

Kalkınma Koordinatörlüğü, Planlama ve Proje Geliştirme Koordinatörlüğü, Ekonomik Kalkınma, 

Sanayi ve Hizmetler Koordinatörlüğü, Beşeri, Sosyal ve Kurumsal Gelişme Koordinatörlüğü” 

kurulmuştur. 
 

3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 
Tablo 1: Yazılımlar (MS Office, işletim sistemleri, diğer yazılımlar, vb.) 

Yazılımlar Adet 

Windows 7 68 

Windows Server 2008 4 

Citrix Xen Server (Sanal Server) 1 

Oracle Linux  1 

Microsoft SQL Server  1 

Microsoft Office 2010 1 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi’nin iletişim ağı altyapısı 2012 Mart ayından itibaren 

kullanılmaktadır. Bilgisayarlar ile switchler arasında 100/1000 MBit hızında çalışan ethernet 

tabanlı altyapı kurulmuştur. Kablolamada fiber optik ve UTP kablolar kullanılmıştır. 

 
İnternet bağlantısı 10 Mbit fiber optik kablo üzerinden servis sağlayıcı firma aracılığı ile 

sağlanmaktadır. 

 
E- Dönüşüm (Internet, Intranet olanakları, web sayfaları, portal çalışmaları vb.) 

 
İnternet sitesi, bilgi işlem birimi tarafından İdare'nin ihtiyaçları çerçevesinde geliştirilmiş ve  

periyodik olarak güncellenmekte,  yenilenmektedir. Bilgi işlem birimi, gelişen teknolojiyi takip 

ederek oluşan ihtiyaçlar doğrultusunda gerekli uygulamaları internet tabanlı olarak geliştirmekte ve 

kendi bünyesindeki uygulama sunucularında çalıştırılmasını sağlamaktadır.  

 
Uygulama sunucularında internet ortamında kullanılan yazılımlar, yapılandırılmış olan yüksek hızlı 

internet bağlantısı ile ilgili güvenlik prosedürleri çerçevesinde internete bağlı bir bilgisayardan 

erişilebilir hale getirilmiştir. Uygulama sunucuları üzerinde HTML, PHP, ASP ve MySQL 

kullanılarak açık kaynak kodlu olarak her türlü uygulamaların geliştirilmesi ve çalıştırılması 

mümkündür. 
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Tablo 2: Donanım (PC, notebook, renkli yazıcı, laser yazıcı, tarayıcı, server, switch, 

firewall, projeksiyon cihazlarının adedi) 

Donanımlar Adet 

PC   30 

Notebook 18 

Yazıcı 12 

Tarayıcı 2 

Server 3 

Switch 7 

Firewall 1 

Projeksiyon cihazı 7 

 
4. İNSAN KAYNAKLARI 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi’nde 1 Başkan (kadrosu kurumunda), 1 Başkan Yardımcısı, 6 

mühendis,  1 Uzman, 1 avukat, 2 memur, 3 sekreter, 16 kurumundan geçici görevli olmak üzere 

toplam 31 kişi 657 sayılı DMK esaslarına göre görev yapmaktadır.  

 
Tablo 3: KOP İdaresi Personel Durumu (2013) 

Öğrenim Durumu Memur Geçici Görevli  

Yüksek Öğrenim  13 16 

Lise 2  

Toplam 15 16 

 

Tablo 4: Personelin Öğrenim Durumu Dağılımı 

 Sayı 

Lisansüstü 6 

Lisans 22 

Önlisans 1 

Lise 2 

Toplam 31 
 

Mevcut personelin 6’sı lisansüstü, 22’si lisans, 1’i önlisans, 2’si lise mezunudur.  
 

5. KOP İDARESİ TARAFINDAN SUNULAN HİZMETLER 

 
A. PROJELER 

 

KOP İdaresi’nin 2013 yılında sunduğu hizmetler aşağıda yer almaktadır. 

 

KOP Küçük Ölçekli Sulama İşleri Programı Projesi  

 

• Projenin amacı ;  

 

Türkiye yüzölçümünün % 8’ini, sulanabilir tarım alanlarının % 12’sini teşkil eden ve Aksaray, 

Karaman, Konya ve Niğde illerini kapsayan KOP Bölgesi su yetersizliği ve yağışlar bakımından 

ülkenin en sıkıntılı bölgesidir. Bölge’de büyük sulama projelerinin gerçekleşmesini sağlayan DSİ 

Teşkilatı’nın yanında küçük ölçekli sulama projelerinin yapımına İl Özel İdareleri de büyük katkı 
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sağlamaktadır. İl Özel İdareleri programı kapsamında gerçekleştirilen orta ve küçük ölçekli sulama 

projeleri ile Bölge kırsalında yaşayan halkın gelir, istihdam ve sosyal refah düzeyi üzerinde önemli 

gelişmeler kaydedilmiştir. Bu bağlamda Kalkınma Bakanlığı’nın katkıları ile KOP Bölge Kalkınma 

İdare Başkanlığı tarafından Bölge İl Özel İdareleri’ne aktarılan ödenekler çerçevesinde 

gerçekleştirilen Küçük Ölçekli Sulama Projeleri (KÖSİP) sayesinde KOP Bölgesi‘nde tasarruflu su 

kullanımına imkân sağlamak, modern sulama sistemlerine kavuşturmak, programın sulama 

bileşeninin yanında faydalanıcıların getirisi yüksek olan ürünlerin ekim/dikimine yönlendirilmesini 

ve projelerin uygulandığı bölgelerin gelir seviyesinin yükseltilmesini sağlanmaktır.  

 

• Proje kapsamında;  

 

KOP Bölgesi’nde Kalkınma Bakanlığı’nın desteği ile KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı 

tarafından Bölge İl Özel İdareleri’ne aktarılan ödenekler kullanılarak küçük ölçekli sulama proje 

faaliyetleri yürütülmektedir. 

 

• Proje kapsamında paydaşlarla (İl Özel İdareleri) yapılan çalışmalar; 

 

 

Tablo 5: Proje Kapsamında Paydaşlarla Yürütülen Faaliyetlerin Harcama Tutarı 

İl / Kurum İlçe Alt Projeler 2013 Yılı Harcaması 

(TL) 

Aksaray Tüm İlçeler Küçük Ölçekli Sulama Projeleri 10.075.956 

Karaman  Tüm İlçeler Küçük Ölçekli Sulama Projeleri 14.825.956 

Konya Tüm İlçeler Küçük Ölçekli Sulama Projeleri 37.575.956 

Niğde Tüm İlçeler Küçük Ölçekli Sulama Projeleri 12.825.959 

Toplam 75.303.827 

 

 

• Projenin performans göstergeleri ; 

 

Tablo 6: KOP Küçük Ölçekli Sulama İşleri Programı’nın İlçe Bazında Değerlendirilmesi 

(2013) 

 İl İlçe Adı Proje 

Sayısı 

Sulamaya 

Açılan Alan 

 (ha) 

İstihdam1 

Artışı 

(kişi) 

Destek 

Tutarı 

(TL) 

Yıllık Net 

Gelir 

Artışı2 

(TL/Yıl) 

AKSARAY Sarıyahşi 1 1.047,00 2.094 10.075.956 4.188.000 

Güzelyurt 1 150,00 300 600.000 

Merkez 1 520,00 1.040 2.080.000 

İl Toplamı 3 1.717,00 3.434 6.868.000 

KARAMAN Merkez 17 15.092,00 30.184 14.825.956 60.368.000 

Ayrancı 3 770,00 1.540 3.080.000 

Ermenek 8 1.680,00 3.360 6.720.000 
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Başyayla 1 160,00 320 640.000 

Sarıveliler 3 171,00 342 684.000 

Kazımkarabekir 0 0,00 0 0 

İl Toplamı 32 17.873,00 35.746 71.492.000 

KONYA Akören 1 250,00 500 37.575.956 1.000.000 

Akşehir 2 35,00 70 140.000 

Beyşehir 4 2.022,00 4.044 8.088.000 

Bozkır 4 480,00 960 1.920.000 

Cihanbeyli 1 375,00 750 1.500.000 

Çumra 1 20,00 40 80.000 

Derbent 2 40,00 80 160.000 

Derebucak 1 400,00 800 1.600.000 

Doğanhisar 5 183,00 366 732.000 

Ereğli 1 25,00 50 100.000 

Hadim 6 420,00 840 1.680.000 

Halkapınar 4 37,00 74 148.000 

Hüyük 6 435,00 870 1.740.000 

Ilgın 2 150,00 300 600.000 

Kulu 1 100,00 200 400.000 

Meram 5 79,00 158 316.000 

Seydişehir 2 90,00 180 360.000 

Taşkent 2 110,00 220 440.000 

İl Toplamı 54 5.450,00 10.900 21.800.000 

NİĞDE Merkez 3 374,40 749 12.825.959 1.497.600 

Bor 3 533,30 1.067 2.133.200 

Çamardı 8 407,00 814 1.628.000 

Ulukışla 4 137,00 274 548.000 

İl Toplamı 18 1.451,70 2.903 5.806.800 

Genel Toplam  107 26.491,70 52.983 75.303.827 105.966.800 

1 Proje sahasında 1ha alana 2 kişi istihdam edileceği kabul edilmiştir. 
2 Sulu tarım alanlarında ortalama gelir 4.000TL/ha kabul edilmiştir. 
 

Tablo 7: KOP Küçük Ölçekli Sulama İşleri Programı’nın İl Bazında Değerlendirilmesi 

(2013) 

İl  Proje 

Sayısı 

Sulamaya 

Açılan Alan  

(ha) 

İstihdam1 

Artışı 

(Kişi) 

Destek 

Tutarı 

(TL) 

Yıllık Net Gelir 

Artışı2 

(TL/Yıl) 

Aksaray  3 1.717,00 3.434 10.075.956 6.868.000 

Karaman 32 17.873,00 35.746 14.825.956 71.492.000 

                                                           
1 Proje sahasında 1ha alana 2 kişi istihdam edileceği kabul edilmiştir. 
2 Sulu tarım alanlarında ortalama gelir 4.000TL/ha kabul edilmiştir. 
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Konya 54 5.450,00 10.900 37.575.956 21.800.000 

Niğde 18 1.451,70 2.903 12.825.959 5.806.800 

Genel Toplam 107 26.491,70 52.983 75.703.827 105.966.800 
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Konya İli Ulusal Ve Uluslararası Veri Merkezleri Kurulması İçin Uygunluk Araştırması Projesi  

 

• Projenin amacı;  

Ulusal ve uluslararası ölçekte veri merkezlerine yönelik talep ve ihtiyaç analizlerinin yapılmasına 

yönelik olarak;  veri merkezi kurulum stratejisinin belirlenmesi, bu çalışmalar ışığında veri 

merkezleri için optimum alan büyüklüğünün önerilmesi, yer seçimi kıstas ve standartlarının 

belirlenmesi, Konya ili genelinin yer seçimi kriterlerine göre taranarak uygun alanların belirlenmesi, 

uygun alanlar arasında önerilecek 3 alan için detaylı etütlerin yapılması, konsept veri merkezleri 

tasarımının yapılması, iş sürekliliğinin sağlanabilmesi için gerekli olan ek fiber optik altyapı 

ihtiyaçlarının tespit edilmesi, veri merkezinin işletme modellemesinin yapılması, veri merkezinin 

ekonomik olarak tercih edilebilir olması için verilmesi gereken teşvik türlerinin belirlenmesi ve 

gerekli hukuki düzenlemelere yönelik önerilerin ortaya konulacağı fizibilite raporunun 

çıkarılmasıdır. 

 

Proje, “2013K010490 Araştırma Giderleri” kodu ile 2013 yılı Devlet Yatırım Programı’nda 

2.600.000 TL ödenek ile yer almıştır. Proje kapsamında, ihale öncesi teknik danışmanlık hizmet 

alımı 79.800 TL ile gerçekleştirilmiştir. 

 

KOP Bölgesi Kültür Envanteri Projesi 

 

• Projenin amacı; 

 

 Konya Ovası Projesi (KOP)’nin uygulandığı, Aksaray, Karaman, Konya ve Niğde illerini içine 

alan, KOP Eylem Planı kapsamında, sektörel gelişmeler ile sosyal ve ekonomik değişim süreçlerini 

yönlendirmek üzere, KOP Bölgesi’nde resmi kayıtları bulunan/bulunmayan doğal, arkeolojik, 

taşınmaz-somut olmayan kültür varlıklarının saptanarak kültür envanterinin yapılması ve KOP 

sulama tarihi gelişiminin derlenmesi projenin genel amacını oluşturmaktadır. 

 

Proje, “2013K010490 Araştırma Giderleri” kodu ile 2013 yılı Devlet Yatırım Programı’nda 

4.754.000 TL ödenek ile yer almıştır. İhale çalışmaları ise devam etmektedir. 

KOP Bölgesi’nde Nüfus Hareketliliğinin Araştırılması Projesi  

 

• Projenin amacı; 

 KOP Bölgesi’nde insanı merkeze koyan kalkınma projelerinin başarıya ulaşabilmesi, yerelin 

güçlendirilebilmesi ve sosyo-ekonomik gelişmenin sağlanabilmesi için bilimsel ve genellenebilir 

verilere dayanan bir göç analizi yapılarak Bölge kırsalından yaşanan hareketliliğin sebep, süreç ve 

(kent-kır üzerindeki) etkilerinin değerlendirilmesidir.  

 

Proje, “2013K010490 Araştırma Giderleri” kodu ile 2013 yılı Devlet Yatırım Programı’nda 

200.000 TL ödenek ile yer almıştır. İhale çalışmaları ise devam etmektedir. 

 
B. Toplantılar-Organizasyonlar-Etkinlikler 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi ve Faaliyetleri Hakkında Bilgilendirme Toplantısı 

 

 KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı ve faaliyetlerini tanıtmak amacıyla; Ocak 2013 tarihinde 

basın-yayın kuruluşları üst düzey yöneticilerine bilgilendirme etkinliği düzenlenmiştir. 

 

 

 



16 
 

Antalya-Konya-Aksaray-Nevşehir-Kayseri Yüksek Hızlı Tren Hattı’nın Karma Hat’a 

Dönüştürülmesi ve 2023 Ulaştırma Planı’na Alınması Bölgesel Çalıştayı  

 

Yalnızca turizm sektörünün geliştirilmesine yönelik planlanan Antalya-Konya-Aksaray-Nevşehir-

Kayseri Yüksek Hızlı Tren Hattı’nın karma hatta dönüştürülüp, planlanan tarihten önce bitirilerek  

sanayi ve ticaret sektörlerine de ivme kazandırılmasına ilişkin konular ilgili tarafların katılımı ile 

tartışmaya açılmıştır. Ayrıca, hat üzerinde yer alan illerin ihtiyaç ve öncelikleri tespit edilmiştir. 

Çalıştay kapsamında, 58 adet fotoğraftan oluşan “Geçmişten Günümüze Ulaşım, Kağnıdan Hızlı 

Trene” adlı fotoğraf sergisi düzenlenmiş ve 1500 adet sergi kataloğu basılmıştır.  

 

Ulusal KOP Bölgesel Kalkınma Sempozyumu 

 

KOP Bölgesi üniversiteleri arasında eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal hizmet gibi 
alanlarda akademik ve idari işbirlikleri yapmak, üniversite-sanayi etkileşimini ve üniversite-şehir 
bütünleşmesini sağlayarak kalkınma çabalarına katkı sağlamak amacıyla; Selçuk Üniversitesi, 
Niğde Üniversitesi, Aksaray Üniversitesi, Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi, KTO Karatay 
Üniversitesi, Mevlana Üniversitesi, ve Necmettin Erbakan Üniversitesi, KOP Bölge Kalkınma 
İdaresi Başkanlığı’nın desteği ve koordinasyonu ile ‘KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği”kurularak 
çalışmalarına başlamıştır. 

 

Bu kapsamda, KOP Bölge Kalkınma İdaresi’nin koordinasyonu ve maddi-teknik desteği ve 
sponsor katkıları ile kamu, sivil toplum, özel sektör, yerel yönetimler, medya ve üniversite 
temsilcilerini bir araya getirerek bilgi ve tecrübe paylaşımını sağlamaya yönelik “Ulusal KOP 
Bölgesel Kalkınma Sempozyumu (Kasım-2013)” düzenlenmiştir. 

  

Sempozyum ,  Enerji-Doğal kaynaklar, Gıda-Tarım-Orman Kırsal Kalkınma, Haberleşme-Bilişim, 
Kültür-Sanat-Spor-Turizm, Sağlık, Sanayi-Ulaştırma-Lojistik, Sosyal-Eğitim-Beşeri Bilimler 
olmak üzere 7 oturum başlığı altında gerçekleştirilmiştir. 

 

 Üniversiteler ile Yürütülen Faaliyetler : 

 

- Sempozyum düzenleme kurulu oluşturulmuştur. 

- Sempozyum bilim kurulu oluşturulmuştur. 

- KOP BKİ ile birlikte tüm sempozyumun organizasyonu gerçekleştirilmiştir. 

- Sponsor çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 

 

Tablo 8 : Ulusal KOP Bölgesel Kalkınma Sempozyumu Kapsamında Sunulan Bildiri Sayısı 

Sempozyum Kapsamında Sunulan Bildiri Sayısı 

Enerji-Doğal kaynaklar 8 

Gıda-Tarım-Orman Kırsal Kalkınma 29 

Haberleşme-Bilişim 3 

Kültür-Sanat-Spor-Turizm 11 

Sağlık 2 

Sanayi-Ulaştırma-Lojistik 3 

Sosyal-Eğitim-Beşeri Bilimler 16 

TOPLAM                                72 

 

ÜNİKOP Enerji Toplantısı 

 

KOP BKİ’nin ev sahipliğinde gerçekleştirilen toplantıda, Bölge üniversitelerinin katılımı ile “KOP 
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Bölgesi’nde yenilenebilir enerji ve Bölge sanayisinin orta-yüksek teknolojiye geçiş süreci 

tartışılmıştır. 

 

KOP Çevre Konferansı  

 

KOP BKİ ve Selçuk Üniversitesi’nin işbirliği ile gerçekleştirilen konferansta KOP Bölgesi’nin  

çevre sorunları ve çözüm önerileri tartışılmıştır. 

 

KOP Bölgesi Kalkınma Ajansları Toplantısı 

 

KOP BKİ, Ahiler ve Mevlana Kalkınma Ajanslarının katılımı ile gerçekleştirilen toplantıda “Bölge 

Kalkınma Planları” tartışılmıştır. 

 

KOP Bölgesi İl Özel İdareleri İstişare Toplantısı 

 

KOP BKİ öncülüğünde gerçekleştirilen toplantıda, Aksaray, Karaman, Konya, Niğde KOP Bölgesi 

İl Özel İdareler’nin yatırım ve yatırım olanakları tartışılmıştır. 

 

Köy Muhtarlarını Bilgilendirme Toplantıları 

 

Aksaray, Karaman, Konya ve Niğde illerindeki arazi toplulaştırma ve tarla içi hizmetlerinin 

geliştirilmesine ilişkin bilgilendirme toplantıları gerçekleştirilmiştir. 

 

KOP’a Gidiyoruz Gezisi 

 

Konya Ovası Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı ve Türkiye Yazarlar Birliği Konya Şubesi 

işbirliği ile düzenlenen “Yazılacak çok şeyimiz var: KOP’a Gidiyoruz” adlı bir gezi 

düzenlenmiştir.  

 

C. Basılı Yayınlar 

 

2013 yılında aşağıda belirtilen kitap, rapor ve çalıştay tutanakları hazırlanarak basımı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

 Kitaplar 

 

✓ Osmanlı’nın Güvenli Veri Merkezi Konya  

Raporlar 

 

✓ KOP Bölgesi’nde Havza Dışından Su Temini Önerileri Raporu 

✓ KOP Bölgesi Sosyo-Ekonomik Göstergeler 

✓ KOP Bölgesi’nde Arazi Toplulaştırması ve Tarla İçi Geliştirme Hizmetleri Eylem 

Planı Önerileri 

 
6. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 01.01.2006 tarihinde tüm hükümleri ile 

yürürlüğe girdiğinden iç kontrol sistemi bu düzenlemelere uygun olarak oluşturulacaktır. 
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Başkanlık, 6 ana hizmet biriminden oluşmaktadır. Başkanlığın temel görevleri bu birimler 

tarafından yürütülmektedir. 

 

II. AMAÇ VE HEDEFLER 
 
A. İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

 
Bölgesel Kalkınmanın İzlenmesi, Yönlendirilmesi ve Kurumlararası Koordinasyonun 

Sağlanması 

 

Konya Ovası Projesi’nin uygulamalarını yerinde koordine etmek ve bu kalkınma projelerinin 

uygulandığı Aksaray, Karaman, Konya ve Niğde illerinden oluşan KOP Bölgesi'nde yatırımların 

gerektirdiği araştırma, planlama, programlama, projelendirme, izleme, değerlendirme ve 

koordinasyon hizmetlerinin yerine getirilmesine yönelik çalışmalarını sürdürmektedir. Ayrıca, 

Bölge’ye tahsis edilen kamu yatırımlarının izleme ve değerlendirmesini yaparak gerekli 

durumlarda  yatırım ve faaliyetlere ilişkin yönlendirmeleri yapmaktadır.  

 

Aksaray, Karaman, Konya ve Niğde İllerini kapsayan KOP Bölgesi’nde İl Özel İdareleri ile iş 

birliği içerisinde uygulanan Küçük Ölçekli Sulama İşleri Programı (KÖSİP) çerçevesinde 2011 ile 

2013 yıllarında Kalkınma Bakanlığı’nın destekleriyle KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı 

tarafından Bölge İl Özel İdareleri’ne aktarılan ödenekler ile öncelikli olarak kırsal alanlardan 

başlamak üzere küçük ölçekli gölet ve sulama projeleri yapılmıştır. İdare, bu projelerin izleme ve 

değerlendirme çalışmalarını sürdürmektedir. 
  

KOP Bölge Kalkınma İdaresi’nin kuruluş kanunu olan 642 Sayılı KHK gereğince (Madde 2) 

Bölge eylem planı hazırlama çalışmaları Mart 2012’de başlatılmıştır. Nisan 2012’de yerel ve 

merkezi katılımın sağlanması için KOP İlleri Valilikleri ve 16 Bakanlığa resmi yazı yazılmıştır. 

Söz konusu yazıyla aşağıda belirlenen başlıklar doğrultusunda İl Çalışma Grupları oluşturulmuş ve 

projeler istenmiştir. 

 

  1- Tarım, Orman ve Kırsal Kalkınma  

  2- Sanayi, Enerji, Çevre, Alt Yapı, Ar-Ge 

  3- Ticaret, Turizm, Ulaştırma, Haberleşme 

  4- Sosyal Sektörler 

 

Bu çalışma gruplarından gelen proje önerileri, Ekonomik Yapının Güçlendirilmesi, Beşeri ve 

Sosyal Gelişmenin Sağlanması, Doğal Kaynakların Sürdürülebilir Kullanımı, Kentleşme ve 

Mekânsal Gelişmenin Desteklenmesi olmak üzere dört ana eksen içerisinde değerlendirilmiştir. 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nca yapılan düzenlemeler sonucunda Kalkınma 

Bakanlığı ile bölgesel ölçekte planlama çalışmaları yapılmış ve 19.02.2014 tarihli yazı ile 

Kalkınma Bakanlığı’na teslim edilmiştir.  

 

Ulusal ve Uluslararası Sermayenin Bölge'ye Çekilmesi 

 
KOP Bölgesi’ndeki yatırım fırsatlarının arttırılmasına yönelik iletişim çalışmaları devam 

etmektedir. Enerji ve tarımsal sanayi yatırımlarından hizmetler sektörüne uzanan geniş bir sektörel 

yelpazede tanıtım toplantıları gerçekleştirilmiştir.  
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Sosyo-Ekonomik Gelişmeye Yönelik Çalışmaların Yürütülmesi 

 
KOP Bölgesi’nin ekonomik, sosyal ve kültürel açıdan gelişmesine yönelik, kırsal kalkınma model 

ve uygulama çalışmaları, üniversite gençliği başta olmak üzere sosyal ve kültürel gelişmeye katkı 

verecek proje ve faaliyetler gerçekleştirilmektedir.  

 
B. TEMEL İLKELER 

 
KOP BKİ’nin  proje ve faaliyetlerine temel olan ilkeler şunlardır: 

 

• Katılımcılık 

• Sürdürülebilirlik 

• Entegre yaklaşım 

• Yenilikçilik 

• Çevre ve kültürel değerlere duyarlılık 

• Erişilebilirlik 

• İşbirliğine açıklık 

• Yenilikçilk 

• Çözüm odaklılık 
 

III. FALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 
A. MALİ BİLGİLER 

 
2013 yılına ait İdare Bütçesi’nin uygulama sonuçları ve temel mali tablolara ilişkin açıklamalar 

aşağıda sunulmaktadır. 

 
1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

 
İdare 2013 yılında kendisine tahsis edilen 104.665.000 TL’lik başlangıç ödeneğinin (yıl sonu 

ödeneği 108.085.672 TL) 78.019.421 TL’lik kısmını harcamıştır. Gider türleri itibariyle 

harcamaların dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 9 : Gider Türlerine Göre Harcamalar (TL) 
 

Gider Türleri 
 

Bütçe Ödeneği 
Yıl Sonu 

Ödeneği 

 

Harcama 

01 Personel Giderleri 572.000 722.000 277.300 

02 Sos. Güv. Kur. Dev. Primi 

Gid. 

65.000 115.000 38.698 

03 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

4.017.000 5.933.845 2.399.596 

05 Cari Transferler 11.000 11.000 0 

06 Sermaye Giderleri 30.000.00

0 

26.000.000 0 

07 Sermaye Transferleri 70.000.00

0 

75.303.827 75.303.827 

TOPLAM 104.665.0

00 

108.085.67

2 

78.019.421 

 

Mal ve hizmet alım giderleri tertibinde; tüketime yönelik mal ve malzeme alımları, yolluklar, 

hizmet alımları, temsil ve tanıtma giderleri, menkul mal, gayri maddi hak alım, bakım ve 
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onarım giderleri, gayrimenkul mal bakım ve onarım giderleri ile tedavi ve cenaze giderleri yer 

almaktadır. 

 

Tablo10 : 2012 Yılı Ödenek ve Harcamaları(TL) 

KOD Açıklama Bütçe Ödeneği Yıl Sonu Ödeneği Yıl Sonu Harcama 

01 Genel Kamu 
Hizmetleri 

0 0 0 

06 İskân ve Top. Ref. 

Hiz. 

10

4.6
65.
00

0 

108.0855.672 78.019.921 

 TOPLAM 10

4.6

65.

00

0

 1

08.

08

55.

67

2

 7

8.0

19.

92

1 

108.0855.672 78.019.921 
 

2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 
2013 yılında harcamaların yıl  sonu ödeneğine   oranı   genel   toplamda   %   72  olarak 

gerçekleşmiştir. 

 
3. Mali Denetim Sonuçları 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nın mali denetimi 5018 sayılı Mali Yönetim ve 

Kontrol Kanunu çerçevesinde Sayıştay Kanunu hükümlerine tabidir. 

 
2012 yılı hesabı dâhil diğer bütün yıl hesapları Sayıştay’ca ibra edilmiş ve kesin 

hesabı çıkartılmıştır. 

 

B. PERFORMANS SONUÇLARI 

 
KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı “Stratejik Planı“ çalışmalarını henüz 

gerçekleştiremediği için, uzun dönemde ulaşması istenen kurumsal kimliğinin bir tanımını 

verememektedir. Bu nedenle, plana dayalı bir stratejik amaç ve bu amaca ulaşılmasına yönelik 

hedefler, performans hedefleri, performans göstergeleri belirtilememiş kurumsal kabiliyet ve 

kapasitenin değerlendirilmesine ilişkin analiz yapılamamıştır. 

 

C. DEĞERLENDİRME 

 

Son senelerde dünyada yaşanan ekonomik krizler, iklim değişikliği gibi çevresel problemler, 

sürdürülebilir kalkınma kapsamında yeşil büyüme, yeşil ekonomi, sürdürülebilir üretim ve tüketim 

vb. kavramları ortaya çıkarmıştır. Değişen bölgesel kalkınma anlayışlarına da yansıyan bu 

kavramlar bölgesel planlamalara yeni boyutlar kazandırmıştır. Bu gelişmelere paralel olarak KOP 

Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı, çevre dostu sürdürülebilir büyümeyi hedefleyerek, doğal 

kaynakların bir üretim faktörü olarak büyümedeki rolünü önemseyen yatırımlara ve yeniliklere 

yönelik planlamaları gerçekleştirecektir. Bu planlamalar, artan su kıtlığı, hava ve su kirliliği, iklim 

değişikliği, biyoçeşitlilik gibi geri dönüşümü zor olan kayıplardan,  sürdürülebilir büyümeyi 

destekleyecek ve ekonomik fırsatları arttıracak yeniliklere kadar geniş bir perspektifle 

oluşturulmaktadır. Çevresel iyileştirmelere katkı sağlayan planlama ve yatırımlar; ekonomik 

gelişme, gelir artışı, istihdam ve yoksulluğun azaltılmasını destekleyeceği gibi, özellikle su 

(tarımsal üretim ve altyapı), ulaşım ve iletişim ağlarına yönelik alanlarda da ileri teknolojinin 

Bölge’deki altyapısını oluşturacaktır. Bu kapsamda KOP BKİ; üretirken kirletmeyen ve 

konutlardan başlayıp tarım, sanayi, haberleşme, savunma, hizmet sektörleri gibi çeşitli alanlara 

uzanan güneş enerjisi kullanımını tüm KOP Bölgesi’nde yaygınlaştırmaya yönelik rapor ve 

planlama çalışmalarını sürdürmektedir. 

 



21 
 

Özellikle, güneşlenme süresi, yatay yüzeye gelen toplam radyasyon değeri ve kullanım dışı olan 

geniş düz arazilerin varlığı nedeniyle güneş enerjisinden elektrik üretimi ile ön plana çıkan 

Konya’nın, Bakanlar Kurulu Kararı ile Enerji İhtisas Endüstri Bölgesi ilan edilen Karapınar 

İlçesi’ndeki alan üzerine dikkatleri yoğunlaştıracak girişimlerde bulunulmaktadır. 

 

Güvenliği, arazi kullanımı, enerji tüketimi, çevre kirliliği, maliyeti açısından en avantajlı ulaşım 

türü olan raylı sistemlerin tüm Bölge içi ve Bölge dışına uzanacak ulaşım ağlarının oluşturulmasına 

yönelik girişim ve planlamalar da KOP BKİ’nin öncelikli çalışmaları arasında yer almaktadır. 

 

IV. ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

Konya Ovası Projesi (KOP), Bölge’de yapımı tamamlanan ve devam etmekte olan, enerji-sulama 

yatırımlarının yanı sıra; tarımsal altyapı, kırsal-kentsel altyapı, turizm, eğitim, sağlık, sanayi, 

ulaştırma gibi diğer sektörlerdeki yatırımları da içine alan çok sektörlü, entegre, sürdürülebilir 

kalkınma anlayışını benimseyen bölgesel kalkınma projesidir.  

 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü'nün KOP kapsamındaki 2012 

Yılı Sulama Yatırım Programı’nda 27 adet büyük su projesi yer almıştır. Havzaya dışarıdan su 

getirecek olan Bağbaşı Barajı ve Mavi Tünel Projeleri tamamlanmış Mavi Tünel’den Konya 

Kapalı Havzasına ilk su aktarımı gerçekleştirimiştir. İlk aşamada sadece Bağbaşı Barajı ve Mavi 

Tünel aracılığıyla yılda 160-180 milyon metreküp su aktarımı sağlanacaktır. Diğer yandan 

Bağbaşı Barajı’nı besleyecek olan Bozkır ve Afşar Hadimi Barajı ile Hadimi Tüneli'nin 

tamamlanmasıyla, yılda 414 milyon metreküp suyun Konya Ovası’na akıtılması sağlanacaktır.  

 

Sulama yatırımlarını desteklemek üzere, Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı Tarım Reformu 

Genel Müdürlüğü 2010-2017 yılları arasında 756.752 ha Arazi Toplulaştırma (AT ) ve Tarla İçi 

Geliştime Hizmetleri’ne (TİGH) ilişkin hedefler “2010A020110 KOP İlleri Arazi Toplulaştırma 

ve TİGH” kodu ile Devlet Yatırım Programı’nda 565.595.000 TL. ödenek tahsis edilmiştir. Bu 

projenin 2013 yılı KOP Bölgesi’ne ait harcama tutarı 91.682.000 TL. olmuştur. 

 

KOP Bölgesi, Türkiye tarım alanlarının yaklaşık %12’sini, sulanan alanların %17’sini nadas 

alanlarının % 21’ini oluşturmaktadır. Bölge’nin  tarım alanlarının %30’unda sulu tarım,  %70’inde 

kuru tarım yapılmaktadır. Geniş arazi varlığına karşın Bölge’nin en temel sorunu su 

yetersizliğidir.  

 

KOP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı’nın önerileri doğrultusunda, 2013 yılında Devlet Yatırım 

Programı kapsamında, Yenilik Programı’na 10.000.000 TL, Araştırma Giderleri’ne 20.000.000 TL 

ve Küçük Ölçekli Sulama İşleri Programı’na 70.000.000 TL ödenek tahsis edilmiştir. 

 

 KOP Bölgesi’nin sürdürülebilir kalkınmasında tahsis edilen kamu yatırım tutarlarının bölge 

ihtiyaçları doğrultusunda arttırılması büyük önem arz etmektedir. 

KOP’ta sürdürülebilir bir kalkınmanın gerçekleştirilmesinde tek başına kamu yatırımları yeterli 

değildir. Kamu yatırımları yanında özel sektörün kalkınma süreci içine çekilmesi ve toplumun 

katılımının sağlanması bir gerekliliktir. İdare’nin kurumsal ve finansal sürdürülebilirliğinin 

sağlanmasına yönelik yasal düzenlemeler ivedilikle gerçekleştirilmeli; İdare’nin fonksiyonları 

çerçevesinde ihtiyaç duyulan yeterli sayıda ve nitelikli elamanın istihdam edilmesine yönelik 

düzenlemeler yapılmalıdır. Ayrıca, KOP Bölgesi’nde yatırım faaliyeti bulunan kamu kurum ve 

kuruluşları arasındaki koordinasyonu sağlama fonksiyonunun etkinleştirilmesi yönünde gerekli 

tedbirler alınmalıdır. 
 


