K

KAMU

IHALE
KURUMU

15 ARALIK 2015 - Say1 3001

KAMU IHALE BULTENI

DANISMANLIK HiZMET ALIMI
IHALELERI BULTENI

@ On llan
® jhale llani

@ Diizeltme llani

® [ptal ilani

{ﬁ ekap

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr



KAMU THALE BULTENI 15 ARALIK 2015 — Say1 3001
DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

ICINDEKILER
A- 4734 SAYILI KANUN KAPSAMINDAKI ILANLAR.....consimrmsssssssssssssssssssssssssssssssanens 4
1. THALE ON TLANLARI.......coviuetereesreenesestssesssssssssessssessssessssssessssensssesssssssssssensssestsssssssssensssesssssssssssessssensssensans 4
1.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iHALELERI BULTENI c..eeeuvirieeeeeeniiienessesninessessnesnessessessessssssessessesssessessesnns 4
2. THALE TLANLARI ....ucuvevetieeeitesesseesessestssesssesessssessssesssssssssssessssessssssessssessasessssssestssestasesessssensssensssssesssentssensns 4
2.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI «.uvevueiiieeereereiiesnessesiinessessnssnesessesssssnessessessssssessessesses 4
m IHALE KAYIT NO  iSiN ADI SAYFA
1. 2015/175079  PLANLAMA RAPORU DANISMANLIK HIZMETi ALINACAKTIR ...cvoveevereecrerreereeeiereneeaenae 4
2. 2015/172330  PROJE YAPIMI DANISMANLIK HIZMETiI ALINACAKTIR ....cveveiuirrerrereierieseeeieseseesesesee e 7
3. IHALE DUZELTIMIE ILANLARI ....cveuiereueetrereeseeesesesessesessestssessssssensssesssssssssssensssentsssssssssesssenssssssesssensssenssssssnes 10
3.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccucectiuereererrerenneseeressesessessssesessesssssssessessesssssssessssssnnes 10
4. THALE IPTAL ILANLARI....coveerterererreessesesessesessessssestsssssssssessssestsssssssssessssesssssstsssssssssessssssssssssssssessssssssssssssssens 11
4.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI IHALELERI BULTENI ..cc.cveeeererreiernesneeesesessessssessessessssnsssssssesssssssesssssessnes 11
5. GERGEVE ANLASMA THALE ILANLARI.....ccovruerereresererseseseestssssssssesssssssssesesssssssessssssssssssssessssssssssesssssssssssseses 11
5.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccucectvueeeererrerenneneesessesessesnsesessesssssssessessssssssssessessenees 11
6. CERCEVE ANLASMA THALE DUZELTIME ILANLARI.......ceeoveuereereerseeeessessessesssessessessesssessessessessssssessessssssessessens 11
6.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccueectiuereererrereneeneereriesessesesesessessssessessessesssssssesssssennes 11
7. GERGEVE ANLASMA THALE IPTAL ILANLARI .....ceceierrertreeresessesessessessessessssessessesssssssessessesssssssessessssssssssssssnns 11
7.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccuvetiereererrerereeneesessesessesssesessesssssssesssssssssssssesssssennes 11
8. 13(b)/1 KAPSAMINDAKI IHALE ILANLARI .....cccveeueeeereeereeeseessesseeseessessessesssessessessesssessessesssssssssessesssssssssessens 11
8.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..cuveevieereereeiiiieessesseseessessessesssessessessssssessessesssessessessnes 11
9. 13(b)/1 KAPSAMINDAKIi IHALE DUZELTME [LANLARI ...cc.veeveeeeeeereeessessesseessessesseessessessessssssessessesssessessassees 11
9.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI «.cuveeuvieereeceeiiieessesseseessessesssessessessesssessessessesssessessessens 11
10. 13(b)/1 KAPSAMINDAKI iHALE IPTAL ILANLARI .....ccouerurinrereeereeienessesseessessessessesssessessessesssessessassssssessessens 11
10.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI «.cuvvieieeeeiiiieieeeieeeseesessssnsssessesssssssssesssssssssessessens 11

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr 2



KAMU THALE BULTENI 15 ARALIK 2015 — Say1 3001
DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

B- 4734 SAYILI KANUN KAPSAMINDA OLMAYAN iLANLAR (DiGER iLANLAR)......... 12
1. ISTISNA THALE ILANLARI ..c.veteveuerrerertssessssesessesssesessssessssessssssessssentssesssssssssssensasestsssssssssessssesssssssssssessssenssses 12
1.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI IHALELERT BULTENI c..cecueeuriiieereeeiiireeesnieeeesseesnessessessesssessessessssssessessenns 12
2. ISTISNA DUZELTIVIE ILANLARI ....ucoveueeerrertireesseesessestsseessessssssensssessssessssssessssestssssssssssssssesssssssssesessssensssssssns 12
2.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI «.cvevuiieeeereeiiiieseessesnesessesssessessessessssssessessesssessessessnns 12
3. ISTISNA ZEYILNAME.......c.cotiretrrerinreestsentssestsssessssessssestssessssssessssessssessssssessssestsssssssssessssensassssssssessssessssssssns 12
3.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI «.cveeuiieireereeiiiieeesseseeseessessnsssessessesssessessessesssessessesnes 12
4, ISTISNA IPTAL ILANLARL......coveueetrretereestsestsestssesssssessssessssesssssssssssessssensssessssesssssensssessssesssssensssessssessssssens 12
4.1. DANISMANLIK HiIZMET ALIMI IHALELERT BULTENI ..ccuveeueiiieeceesiieeeesasssssesessnsssessessessssssesessssssessessenses 12
5. KAPSAM DISI IHALE ILANLARI........covrveetrreereeenessestsseessssessssesssessssssessssenssssssssssesssessssessssssenssssnssssssssssenseses 12
5.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iHALELERI BULTENI c..veeuvieieeeeeeiieeeesseeinesessessnssnessessessssssessessessssssessessenns 12
6. KAPSAM DISI DUZELTIMIE ILANLARI.......covevrueueueeeseersesesesssssssesssesassssssssssssssssssssssssssssssssessnsssssssssssssssssseses 12
6.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccucevtiueeeererrerenneseesessesessesesesessessssssssssessesssssssesssssennes 12
7. KAPSAM DISI ZEYILNAME ......cucrtrurrerereeessssesesesestssssssesessssssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssseses 13
7.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccuvetiuereererrerennennesessesessesssesessessssessessessesssssssesssssennes 13
8. KAPSAM DISIIPTAL ILANLARI ......ceveeveereeiertesseeseseessessessssssessessessessssssessessssssessessessssssessesssssssssessessssssessassess 13
8.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccuvectvueveererrerereneesessesessessssessessessssessessessssssssssesssssennes 13
9. KAPSAM DISI SATIS IHALELERININ [LANI......cecreeerreereesreeeeseessesseesusssessessessesssessessesssessessessessssssessesssssssssessess 13
9.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iIHALELERI BULTENI ..ccuvectiuereererrererseneeressesessesnssesessessssessessessesnsssssesssssennes 13

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr 3



KAMU THALE BULTENI 15 ARALIK 2015 — Say1 3001
DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

A- 4734 SAYILI KANUN KAPSAMINDAKI iLANLAR

1. iIHALE ON ILANLARI

1.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Thale On ilan1" bulunmamaktadur.

2. IHALE iLANLARI

2.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

1
PLANLAMA RAPORU DANISMANLIK HIZMETI ALINACAKTIR

BOLGE MUDURLﬁGIU—ll.BGLGE EDIRNE DIGER OZEL BUTCELi KURULUSLAR DEVLET SU
ISLERI GENEL MUDURLUGU

Kirklareli 3. Grup Golet ve Sulamalar1 Planlama Raporu danismanlik hizmeti isi i¢in, yeterli tecriibeye sahip
adaylar teklif vermek iizere 6n yeterlik bagvurusuna davet edilmektedir. On yeterlik degerlendirmesi sonucu
yeterligi tespit edilenler arasindan 6n yeterlik sartnamesinde belirtilen kriterlere gore siralanmak suretiyle kisa
listeye alinarak teklif vermeye davet edilecek isteklilerin katilimiyla 4734 sayili Kanunun 5 inci béliimiinde yer
alan hiikiimlere uygun olarak belli istekliler arasinda ihale usulii ile ihale edilecektir.

Ihale Kayit Numarasi : 2015/175079

1-idarenin

a) Adresi . Eski Terminal Yani1 22100 . Edirne Merkez/Edirne
b) Telefon ve faks numarasi . 2842148185 - 2842253194

c) Elektronik Posta Adresi : dsill@dsi.gov.tr

¢) On yeterlik dokiimaninin . https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

goriilebilecegi internet adresi

2- On veterlik konusu damismanhk hizmetinin

a) Niteligi, tiirii ve miktar1 . 8 Adet Golet ve Sulamanin Planlama Raporu Yapim
Ayrintili bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokiimani iginde bulunan
idari sartnameden ulasilabilir.

b) Yapilacag: yer : Kuarklareli

¢) Isin siiresi : Ise baslama tarihinden itibaren 540 takvim giiniidiir

3- On yeterlik degerlendirmesinin
a) Yapilacagi yer : DSI 11. Bolge Miidiirliigii-Planlama Sube Miidiirliigii/Edirne
b) Tarihi ve saati : 30.12.2015 15:00

4. On yeterlik degerlendirmesine katilabilme sartlar ve istenilen belgeler ile 6n yeterlik
degerlendirmesinde uygulanacak kriterler:

4.1 On yeterlik degerlendirmesine katilma sartlar1 ve istenilen belgeler:

4.1.1. Mevzuati geregi kayitli oldugu Ticaret ve/veya Sanayi Odas1 veya ilgili Meslek Odas1 Belgesi,

4.1.1.1. Gergek kisi olmasi halinde, kayitl oldugu ilgili meslek odasindan ya da ticaret ve/veya sanayi
odasindan, ilk ilan tarihinin ya da ihale veya son basvuru tarihinin iginde bulundugu yilda alinmis, odaya kayitl
oldugunu gosterir belge,

4.1.1.2. Tiizel kisi olmasi halinde, ilgili mevzuati geregi kayitli oldugu ticaret ve/veya sanayi odasindan, ilk ilan
tarihinin ya da ihale veya son bagvuru tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmus, tiizel kisiligin odaya kayith
oldugunu gosterir belge,
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4.1.2. On yeterlik bagvurusu yapmaya yetkili oldugunu gosteren imza beyannamesi veya imza sirkiileri;

4.1.2.1. Gergek kisi olmast halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,

4.1.2.2. Tiizel kisi olmasi halinde, ilgisine gore tiizel kisiligin ortaklari, iiyeleri veya kuruculari ile tiizel kisiligin
yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu gosterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamaminin bir Ticaret
Sicil Gazetesinde bulunmamasi halinde, bu bilgilerin tiimiinii géstermek {iizere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya
bu hususlart gosteren belgeler ile tiizel kisiligin noter tasdikli imza sirkiileri,

4.1.3 Sekli ve icerigi On Yeterlik Sartnamesinin ekinde belirtilen Bagvuru Mektubu,

4.1.4 Tiizel kisi tarafindan is deneyimini gostermek {izere sunulan belgenin, tiizel kisiligin yarisindan fazla
hissesine sahip ortagina ait olmasi halinde, ticaret ve sanayi odasi/ticaret odas1 biinyesinde bulunan ticaret sicil
memurluklari veya serbest muhasebeci, yeminli mali miisavir ya da serbest muhasebeci mali miigavir tarafindan
ilk ilan tarihinden sonra diizenlenen ve diizenlendigi tarihten geriye dogru son bir yildir kesintisiz olarak bu
sartin korundugunu gosteren belge

4.2. Mali kapasiteye iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:
4.2.1. Bankalardan temin edilecek belgeler:

150.000 TRY (Tiirk Liras1) tutarindan az olmamak iizere bankalar nezdindeki kullanilmamis nakdi veya
gayrinakdi kredisi ya da tizerinde kisitlama bulunmayan mevduati gosteren banka referans mektubu,

Bu kriter mevduat ve kredi tutarlar1 toplanmak ya da birden fazla banka referans mektubu sunulmak suretiyle
de saglanabilir.

4.2.2. Adayn ihalenin yapildig1 yildan 6nceki yila ait y1l sonu bilangosu veya esdeger belgeleri:

Ihalenin yapildig1 yildan énceki yila ait;

a) Ilgili mevzuat1 uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olan adaylar y1l sonu bilangosunu veya
bilangonun gerekli kriterlerin saglandigin gosteren boliimlerini,

b) Ilgili mevzuat1 uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olmayan adaylar, y1l sonu bilangosunu veya
bilangonun gerekli kriterlerin saglandigini gésteren boliimlerini ya da bu kriterlerin saglandigini gostermek
lizere serbest muhasebeci, yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir tarafindan standart
forma uygun olarak diizenlenen belgeyi sunar.

Sunulan bilango veya esdeger belgelerde;

a) Cari oranin (donen varliklar/kisa vadeli borglar) en az 0,75 olmasi,

b) Oz kaynak oraninin (6z kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olmasi,

¢) Kisa vadeli banka borglarinin 6z kaynaklara oraninin 0,50’den kii¢iik olmasi ve belirtilen ii¢ kriterin birlikte
saglanmasi zorunludur.

Yukarida belirtilen kriterleri bir dnceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu
takdirde, son iki yilin parasal tutarlarinin ortalamasi iizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina
bakalir.

Serbest meslek erbabinin verecegi, ilgili mevzuatina gore diizenlenmis ve onaylanmis serbest meslek kazang
defteri 6zetinde gosterilen degerlere gore, son yila ait toplam gelirin toplam gidere oraninin veya son iki yila ait
gelir ve giderlerin parasal tutarlarinin ortalamasi iizerinden bulunacak oranin en az (1,25) olmasi sart1 aranir.
Serbest meslek kazang defteri 6zetinin serbest muhasebeci, yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali
miisavir ya da vergi dairesince onayli olmasi gerekir.

4.2.3. is hacmini gosteren belgeler:

a) Thalenin yapildig1 yildan 6nceki yila ait toplam ciroyu gosteren gelir tablosu,

b) Taahhiit altinda devam eden danigmanlik hizmet islerinin ger¢eklestirilen kisminin veya bitirilen danigmanlik
hizmet islerinin parasal tutarin1 gésteren, ihalenin yapildig yildan 6nceki yilda diizenlenmis faturalar. Serbest
meslek erbabinin is hacmi serbest meslek kazang defteri 6zeti ile belgelendirilir.

Bu belgelerden birinin sunulmasi yeterlidir.

Bu belgelerin degerlendirilmesinde ;

a) Toplam ciro i¢in en az 500.000 TRY (Tiirk Lirasi)

b) Taahhiit altinda devam eden danismanlik hizmet islerinin gerceklestirilen kisminin veya bitirilen danismanlik
hizmet isleri i¢in, 350.000 TRY (Tiirk Liras1) tutar1 6n yeterlilik asgari sart1 olarak istenir. Bu kriterleri bir
onceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde, son iki y1lin parasal
tutarlarinin ortalamasi tizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina bakilir.

Bu kriterlerden herhangi birini saglayan ve sagladig1 kritere iligkin belgeyi sunan yeterli kabul edilir.

4.3. Teknik yetenege iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:
4.3.1. is deneyim belgeleri:

Yapimla ilgili danigmanlik hizmet iglerinde son on bes yil i¢inde bedel igeren bir sézlesme kapsaminda 600.000
TRY (Tiirk Liras1) tutarindan, az olmamak tizere ihale konusu i veya benzer islere iliskin is deneyimini
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gosteren belgeler.
4.3.2. Organizasyon yapisi ve personel durumuna iliskin belgeler:
a) Anahtar Teknik Personel:

Pozisyonu Adet  Toplam Tecriibe  Benzer Is Tecriibe
Proje Miidiirii(Insaat Miih.) 1 7 Y1l 3Yil
Ingaat Miihendisi 1 7 Yil 3 Y1l

(1) Adaymn veya isteklinin organizasyon yapisina iligkin bilgi formlari ile kendisi veya yonetici kadrosunun,
anahtar teknik personelin ve teknik personelin egitimini gosteren diploma veya mezuniyet belgesi ve toplam
deneyim siiresini gosteren ilgili meslek odasi iiye kayit belgesi ve/veya hizmet ¢izelgesi ile 6zgegmis formunun
istenilmesi zorunludur.

(2) Teknik personelin ve yeterlik kriteri olarak 6ngoriilen anahtar teknik personelin sayisi ve meslek alanlari ile
mesleki deneyiminin, ihale konusu isin niteligine uygun sekilde belirlenmesi ve bu personelin, ihale konusu igin
uzmani olmasi zorunludur.

(3) Anahtar teknik personel ve teknik personelin, 6zel sektérde gecen toplam deneyim siiresi ilgili meslek odasi
iiye kayit belgesiyle, kamuda gecen toplam deneyim siiresi hizmet ¢izelgesi ve/veya meslek odasi iiye kayit
belgesiyle; danigsmanlik hizmet isleri ile ihale konusu ig ve benzer islere iliskin mesleki deneyimi 6zge¢cmis
formuyla, ilgisine gore son basvuru veya ihale tarihi itibariyla aday veya isteklinin biinyesinde bulundugu
hususu ise, son bagvuru veya ihale tarihinden bir 6nceki aya ait Sosyal Giivenlik Kurumu onayl1 “Hizmet
Bildirimi” ile tevsik edilir. ilgili mevzuati geregi kaydolabilecegi bir meslek odasi bulunmayan anahtar teknik
personel ve teknik personelin, 6zel sektorde gegen toplam deneyim siiresi diploma veya mezuniyet belgesi ile,
kamuda gegen toplam deneyim siiresi ise hizmet ¢izelgesi ve/veya diploma ya da mezuniyet belgesi tevsik
edilir.

(4) Bir ihalede anahtar teknik personel olarak gosterilen personel, ayn1 zamanda sdzlesmenin uygulanmasinda
teknik personel olarak istihdam edilebilir.

(5) Is ortakliklarinda, ortaklik orania bakilmaksizin, pilot ve 6zel ortaklara ait anahtar teknik ve teknik
personelin tamami degerlendirilir. Konsorsiyumlarda, koordinatdr ortaga ve diger ortaklara ait anahtar teknik ve
teknik personel isin uzmanlik gerektiren kisimlar1 g6z dniinde bulundurularak, ayr1 ayri istenir ve
degerlendirilir.

(6) Anahtar teknik personel olarak bildirilen kisiler, adayin biinyesinde ¢alistiklarina iliskin yazili beyanlarini
verirler. Isteklinin teknik personel olarak bildirdigi kisiler ise ihale konusu iste calisacaklarma iliskin yazili
beyanlarini verirler.

(7) Anahtar teknik personel ve teknik personel olarak bildirilen kisiler, aday veya isteklinin biinyesinde gorev
yaptiklari siire boyunca, baska bir ger¢ek veya tiizel kiside biinyesinde ¢aligamazlar.

(8) Anahtar teknik personel ve teknik personel niteligine sahip gercek kisi aday veya istekliler, sahis sirketi
ortaklari, limited sirketlerde miidiirliik gorevini yiiriiten ortaklar, anonim sirketlerin yonetim kurulu bagkant,
yonetim kurulu liyeleri, murahhas miidiir ve genel miidiir ortaklari, ortak girisimlerin ise gercek kisi ortaklari ve
tiizel kisi ortaklarinin yukarida sayilan unvanlari tagiyan gercgek kisi ortaklarinin, anahtar teknik personel ve
teknik personel olarak bildirilmesi durumunda, aday veya isteklinin biinyesinde ¢alistigina dair belge aranmaz.

b) Teknik Personel:

4.4. Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler:

4.4.1.Su ve Toprak Kaynaklar1 Projelerini Gelistirmek Gayesi ile Hazirlanmis Master Plan, Baraj, Golet veya
Sulama Planlama Raporu yapim isleri benzer is olarak kabul edilecektir.

5. Yapilacak 6n yeterlik degerlendirmesi sonucunda, yeterlikleri tespit edilenler arasindan 10 aday teklif vermek
iizere davet edilecektir.

6. ihale yerli ve yabanci tiim isteklilere agiktir.

Thale yerli ve yabanci tiim isteklilere agik olup yerli istekliler lehine % 15 oraninda fiyat avantaji uygulanacaktir.
7. On yeterlik dokiimaninin gériilmesi ve satin alinmast:

7.1. On yeterlik dokiimani, idarenin adresinde goriilebilir ve 200 TRY (Tiirk Liras1) karsilig1 DSI 11. Bolge
Miidiirliigii-Planlama Sube Midiirliigii/Edirne adresinden satin alinabilir. On yeterlige basvuracak olanlarin On
yeterlik dokiimanini satin almalar1 veya EKAP iizerinden e-imza kullanarak indirmeleri zorunludur.

8.Thale dokiimani, teklif vermek iizere ihaleye davet edilecek adaylara davet mektubu ekinde gonderilecektir.

9. On yeterlik bagvurusu, &n yeterlik degerlendirmesi tarihi ve saatine kadar DSI 11. Bélge Miidiirliigii-Planlama
Sube Miidiirliigii/Edirne adresine elden teslim edilebilecegi gibi iadeli taahhiitlii posta vasitasiyla da
gonderilebilir.

10. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif veremezler.
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2
PROJE YAPIMI DANISMANLIK HIZMETI ALINACAKTIR

KONYA OVASI PROJESi BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI

Girisimcilik Ve Yenilik Thtiya¢ Analizi Arastirma Projesi danismanlik hizmeti isi icin, yeterli tecriibeye sahip
adaylar teklif vermek iizere 6n yeterlik bagvurusuna davet edilmektedir. On yeterlik degerlendirmesi sonucu
yeterligi tespit edilenler arasindan 6n yeterlik sartnamesinde belirtilen kriterlere gore siralanmak suretiyle kisa
listeye aliarak teklif vermeye davet edilecek isteklilerin katilimiyla 4734 sayili Kanunun 5 inci bdliimiinde yer
alan hiikiimlere uygun olarak belli istekliler arasinda ihale usulii ile ihale edilecektir.

Ihale Kayit Numarasi 1 2015/172330

1-idarenin

a) Adresi . Horozluhan Mah. Ankara Cad. 201 42110 Selguklu/Konya
b) Telefon ve faks numarasi : 3322802800 - 3322802900

c) Elektronik Posta Adresi . bilgi@kop.gov.tr

¢) On yeterlik dokiimaninin . https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

goriilebilecegi internet adresi

2- On veterlik konusu damismanhk hizmetinin

a) Niteligi, tiirli ve miktar1 : Bolgenin mevcut potansiyeli ile kalkinmasina yonelik basta sanayi
alam olmak tizere girisimcilik, yenilik, AR-GE, inovasyon,
iniversite-sanayi igbirligi konularinda aragtirma, analiz, inceleme
calismalarinin yaptirilmast amaciyla danismanlik hizmeti
Ayritili bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokiimani i¢inde bulunan
idari sartnameden ulasilabilir.

b) Yapilacag: yer : KOP Bolgesi (Aksaray, Karaman, Konya ve Nigde) illeri

¢) Isin siiresi : Ise baslama tarihinden itibaren 400 takvim giiniidiir

3- On veterlik degerlendirmesinin

a) Yapilacagi yer : Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Hizmet
Binast
b) Tarihi ve saati : 30.12.2015 14:00

4. On yeterlik degerlendirmesine katilabilme sartlari ve istenilen belgeler ile 6n yeterlik
degerlendirmesinde uygulanacak Kkriterler:

4.1 On yeterlik degerlendirmesine katilma sartlar1 ve istenilen belgeler:

4.1.1. Mevzuat1 geregi kayith oldugu Ticaret ve/veya Sanayi Odasi veya ilgili Meslek Odasi Belgesi,

4.1.1.1. Gergek kisi olmasi halinde, kayitli oldugu ilgili meslek odasindan ya da ticaret ve/veya sanayi
odasindan, ilk ilan tarihinin ya da ihale veya son bagvuru tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmis, odaya kayitl
oldugunu gésterir belge,

4.1.1.2. Tiizel kisi olmasi halinde, ilgili mevzuati geregi kayitli oldugu ticaret ve/veya sanayi odasindan, ilk ilan
tarihinin ya da ihale veya son bagvuru tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmus, tiizel kisiligin odaya kayitl
oldugunu gosterir belge,

4.1.2. On yeterlik bagvurusu yapmaya yetkili oldugunu gdsteren imza beyannamesi veya imza sirkiileri;

4.1.2.1. Gergek kisi olmast halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,

4.1.2.2. Tiizel kisi olmas1 halinde, ilgisine gore tiizel kisiligin ortaklari, tiyeleri veya kuruculari ile tiizel kisiligin
yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu gosterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamaminin bir Ticaret
Sicil Gazetesinde bulunmamasi halinde, bu bilgilerin tiimiinii géstermek {izere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya
bu hususlar1 gosteren belgeler ile tiizel kisiligin noter tasdikli imza sirkiileri,

4.1.3 Sekli ve igerigi On Yeterlik Sartnamesinin ekinde belirtilen Bagvuru Mektubu,

4.1.4 Tiizel kisi tarafindan is deneyimini gostermek {izere sunulan belgenin, tiizel kisiligin yarisindan fazla
hissesine sahip ortagina ait olmasi halinde, ticaret ve sanayi odasi/ticaret odasi biinyesinde bulunan ticaret sicil
memurluklar veya serbest muhasebeci, yeminli mali miigavir ya da serbest muhasebeci mali miisavir tarafindan
ilk ilan tarihinden sonra diizenlenen ve diizenlendigi tarihten geriye dogru son bir yildir kesintisiz olarak bu
sartin korundugunu gdsteren belge
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4.2. Mali kapasiteye iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:
4.2.1. Bankalardan temin edilecek belgeler:

150.000 TRY (Tiirk Lirasi) tutarindan az olmamak {izere bankalar nezdindeki kullanilmamig nakdi veya
gayrinakdi kredisi ya da iizerinde kisitlama bulunmayan mevduati gosteren banka referans mektubu,

Bu kriter mevduat ve kredi tutarlar1 toplanmak ya da birden fazla banka referans mektubu sunulmak suretiyle
de saglanabilir.

4.2.2. Adayin ihalenin yapildig: yildan 6nceKki yila ait y1l sonu bilangosu veya esdeger belgeleri:

Ihalenin yapildig1 yildan dnceki yila ait;

a) Ilgili mevzuat1 uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olan adaylar yil sonu bilangosunu veya
bilangonun gerekli kriterlerin saglandigini gosteren boliimlerini,

b) Ilgili mevzuat1 uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olmayan adaylar, y1l sonu bilangosunu veya
bilangonun gerekli kriterlerin saglandigini gosteren bdlimlerini ya da bu kriterlerin saglandigini géstermek
lizere serbest muhasebeci, yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir tarafindan standart
forma uygun olarak diizenlenen belgeyi sunar.

Sunulan bilango veya esdeger belgelerde;

a) Cari oranin (donen varliklar/kisa vadeli borglar) en az 0,75 olmasi,

b) Oz kaynak oraninin (6z kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olmasi,

¢) Kisa vadeli banka borglarinin 6z kaynaklara oraninin 0,50’den kiigiik olmasi ve belirtilen ii¢ kriterin birlikte
saglanmasi zorunludur.

Yukarida belirtilen kriterleri bir dnceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu
takdirde, son iki yilin parasal tutarlarinin ortalamasi iizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina
bakalir.

Serbest meslek erbabinin verecegi, ilgili mevzuatina gore diizenlenmis ve onaylanmis serbest meslek kazang
defteri 6zetinde gosterilen degerlere gore, son yila ait toplam gelirin toplam gidere oraninin veya son iki yila ait
gelir ve giderlerin parasal tutarlarinin ortalamasi iizerinden bulunacak oranin en az (1,25) olmasi sart1 aranir.
Serbest meslek kazang defteri 6zetinin serbest muhasebeci, yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali
miisavir ya da vergi dairesince onayli olmasi gerekir.

4.2.3. Is hacmini gosteren belgeler:

a) Thalenin yapildig1 yildan énceki yila ait toplam ciroyu gosteren gelir tablosu,

b) Taahhiit altinda devam eden danigmanlik hizmet islerinin ger¢eklestirilen kisminin veya bitirilen danigmanlik
hizmet islerinin parasal tutarini gosteren, ihalenin yapildig1 yildan 6nceki yilda diizenlenmis faturalar. Serbest
meslek erbabinin is hacmi serbest meslek kazang defteri 6zeti ile belgelendirilir.

Bu belgelerden birinin sunulmasi yeterlidir.

Bu belgelerin degerlendirilmesinde ;

a) Toplam ciro i¢in en az 450.000 TRY (Tiirk Lirast)

b) Taahhiit altinda devam eden danismanlik hizmet iglerinin gergeklestirilen kisminin veya bitirilen danigmanlik
hizmet isleri i¢in, 300.000 TRY (Tiirk Liras1) tutar1 6n yeterlilik asgari sart1 olarak istenir. Bu kriterleri bir
onceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde, son iki yilin parasal
tutarlarinin ortalamasi lizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina bakilir.

Bu kriterlerden herhangi birini saglayan ve sagladigi kritere iligkin belgeyi sunan yeterli kabul edilir.

4.3. Teknik yetenege iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:
4.3.1. is deneyim belgeleri:

Son besyil icinde bedel igeren bir sdzlesme kapsaminda kabul islemleri tamamlanan 500.000 TRY (Tiirk Lirast)
tutarindan, az olmamak {izere ihale konusu is veya benzer iglere iliskin is deneyimini gosteren belgeler.

4.3.2. Organizasyon yapisi ve personel durumuna iliskin belgeler:
a) Anahtar Teknik Personel:

Proje Yoneticisi (Takim Lideri) (1 Kisi)

Takim lideri proje bilesenlerinin tamaminin yerine getirilmesi, idare ve 3. taraflarla iletisimin yiiriitiilmesi,
¢iktilarin bu sartname ile tanimlanan kalite standartlarina uygun olarak yapilmasindan sorumludur. Ayrica Proje
Yoneticisi olarak belirlenen kisi projenin genel koordinasyonundan sorumlu olacaktir. idare adia veya Idarece
istenen proje ile ilgili her tiirlii bilgilendirme ve sunumlar bu kisi tarafindan gergeklestirilecektir.
Kalifikasyonlar1 ve Deneyimi

Miihendislik veya iktisadi ve idari Fakiiltelerinin herhangi bir béliimiinden mezun olmak

En az 10 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak

Benzer is konularinda 5 y1l ¢aligmis olmak

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr 8



KAMU THALE BULTENI 15 ARALIK 2015 — Say1 3001
DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

Benzer is konularinda en az iki projede proje yoneticisi olarak gorev yapmis olmak

Ingilizce lisanini biliyor olmak (6zgegmiste belirtilecektir)

Yukarida belirtilenlere ek olarak asagidaki 6zellikler avantaj olarak degerlendirilecektir. (teknik teklif
asamasinda kanitlayici belge sunulacaktir)

Yiiksek Lisans / Doktora egitim durumu

Konu ile ilgili sertifika veya sertifikalar

b) Teknik Personel:

Danigman Firmanin ¢aligma siiresince agagidaki 6zellikleri belirtilen anahtar teknik personel, teknik personel ve
yardimci personeli tam zamanli olarak biinyesinde ¢aligtirmasi zorunludur.

Ayrica Danisman Firma anahtar teknik personel, teknik personel ve yardimci personel disinda igin
gerekliliklerine gore yar1 zamanli veya belirli siireli personel ¢alistirabilecek olup bu durumdan dogacak biitiin
yasal sorumluluklar Danigman Firmaya ait olacaktir.

Anahtar Teknik Personele Iliskin Bilgiler;

Proje Yoneticisi

Danigman Firma tarafindan ¢alisma siiresince proje yoneticisi olarak istihdam edilecek kisinin asgari asagidaki
sartlart saglamasi zorunludur.

Miihendislik veya iktisadi ve idari Fakiiltelerinin herhangi bir béliimiinden mezun olmak,

En az 10 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak,

Benzer is konularinda 5 yil ¢aligmig olmak,

Benzer is konularinda en az iki projede proje yoneticisi olarak gorev yapmis olmak,

Ingilizce lisanini biliyor olmak (6zgegmiste belirtilecektir),

Proje yoneticisi olarak belirlenen kisi projenin genel koordinasyonundan sorumlu olacaktir. idare adina veya
Idarece istenen proje ile ilgili her tiirlii bilgilendirme ve sunumlar bu kisi tarafindan gerceklestirilecektir.
Teknik Personel (3 kisi)

Danisman Firma proje siiresince Kalkinma Uzmani, Veri Analisti ve Siire¢ Yonetimi Uzmani olmak iizere
asagida ozellikleri verilen personelleri tam zamanli istihdam edecektir.Projede yer alacak teknik personelin
Ozgecmisi ise baglamadan dnce kontrol teskilatina sunulacaktir.

Kalkinma Uzman

Universitelerin Miihendislik veya Iktisadi ve Idari Fakiiltelerinin ilgili boliimlerinin birinden mezun olmak,
En az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak,

Asgari 3 yil sanayi, girisimcilik ve AR-GE alanlarinda ¢aligsmis olmak (6zge¢miste belirtilecek olup idare
gerekli gormesi halinde kanitlayici belge isteyebilir),

Benzer is konularinda en az iki projede gorev almis olmak.

Veri Analisti

Universitelerin Ekonometri, Matematik, Istatistik ve Miihendislik Fakiiltelerinin ilgili béliimlerinin birinden
mezun olmak,

En az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak,

En az 3 yil veri analisti olarak gérev yapmis olmak,

Benzer is konularinda en az iki projede gorev almis olmak,

Siire¢ Yonetimi Uzmani

Universitelerin Iktisadi ve Idari veya Miihendislik Fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden mezun olmak,

En az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak,

En az 3 y1l siire¢ yonetimi konusunda gorev yapmis olmak,

Siire¢ Yonetimi konusunda tecriibeli olmak (6z gecmis ile belirtilecek olup idare gerekli goriirse kanitlayici
belge isteyebilecektir).

Yardimci Personel ve Yar1 Zamanli Uzmanlara iliskin Bilgiler;

Yardime1 Personel (1 kisi)

Proje stiresince yardimci personel olarak tam zamanli proje asistani ¢alistirilacak olup proje asistani asgari
asagida belirtilen niteliklerde olacaktir.

Proje Asistan

Universitelerin iktisadi ve Idari Bilimler veya Miihendislik Fakiiltelerinin ilgili béliimlerinin birinden mezun
olmak,

En az 3 mesleki yillik tecriibeye sahip olmak,

Proje asistani idare binasinda ¢alisacak olup gerekli ofis ortami idare tarafindan saglanacaktir. Proje asistan
maasi en az ilgili odanin belirledigi briit maas miktar1 tutarinda olacaktir.

Yar1 Zamanli Uzmanlar

Yar1 zamanli personeller konusunda uzman kisiler olacak olup asgari asagidaki niteliklere sahip olacaktir.
En az lisans mezunu olmak (6zgec¢mis ile beyan edilecektir)
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Asgari 3 yil mesleki deneyime sahip olmak

Yari zamanli personellerin nitelikleri 6zge¢mis ile kontrol tegkilatina sunulacaktir.

Danigman Firmanin ¢alisma ekibinde yer alan tam zamanli ¢alisacak personelin sdzlesme boyunca gérevine
devam edecegine dair taahhiitte bulunmasi gerekmektedir. Siirekli is goremezlik, tutukluluk vb. gibi ¢esitli
sebeplerden dolay1 gorevine devam edemeyecek veya etmek istemeyen ¢alisanin yerine 10 (on) giin igerisinde
ayni niteliklerde ve Idare’nin uygun buldugu bir calisanin goreve getirilmesi gerekmektedir. Bu degisiklikler
nedeniyle Danigman Firma ek siire ve iicret talep edemeyecektir.

Danigman Firma yar1 zamanli uzman degisikligi yapmasi durumunda idareye yazili olarak bildirecek ve yeni
gelen uzmanin 6zgegmisini kontrol teskilatina sunacaktir. Idare gerekli gormesi halinde proje kapsaminda
calistirilan yar1 zamanli uzmanlarda degisiklik talep edebilir. Degisiklik talep edilmesi halinde Danigman Firma
s6z konusu personelin yerine en geg 20 (yirmi) giin igerisinde ayni nitelikte yeni bir personel getirecektir.
Calisacak yar1 zamanl personellerin yapacagi faaliyetin igerigi ile ilgili olarak tecriibe sahibi olmasi
istenecektir.

4.4. Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler:

4.4.1.Girigsimcilik, Yenilik¢i Girisimcilige Yonelik Analiz, Etiid, Arastirma Projeleri veya Kiimelenme Analiz,
Aragtirma, Fizibilite ve Strateji Calismalar1 veya ABIGEM, ISGEM, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri,
Teknopark, Teknokent, Endiistri Bolgeleri, Organize Sanayi Bolgeleri, Kiiciik Sanayi Siteleri vb. Alanlarmna
Yoénelik Analiz, Arastirma, Fizibilite ve Strateji Calismalar1 veya Universite-Sanayi, Ar-Ge Projeleri, Sanayide
Inovasyon ve Rekabet Edebilirligin Artirilmasina Yénelik Analiz, Arastirma, Strateji ve Fizibilite Calismalarin
Iceren Isler veya Diger Danismanlik ve Miisavirlik Hizmetleri ayr1 ayr1 benzer is olarak kabul edilecektir.

5. Yapilacak 6n yeterlik degerlendirmesi sonucunda, yeterlikleri tespit edilenler arasindan 9 aday teklif vermek
lizere davet edilecektir.

6. Thale yerli ve yabanci tiim isteklilere agiktir.

7. On yeterlik dokiimanimin goriilmesi ve satin alinmast:

7.1. On yeterlik dokiimani, idarenin adresinde goriilebilir ve 50 TRY (Tiirk Liras1) karsilig1 Konya Ovasi Projesi
Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi Hizmet Binas1 adresinden satin almabilir. On yeterlik dokiimanimin posta
yoluyla da satin alinmas1 miimkiindiir. Posta yoluyla On yeterlik dokiimanini satin almak isteyenler, posta
masrafi dahil yurti¢i i¢in 75 TRY (Tiirk Lirast), yurtdist icin 100 TRY (Tiirk Liras1) dokiiman bedelini
Vakifbank Biisan Organize Sanayi Subesindeki TR91 0001 5001 5800 7300 3261 68 IBAN nolu hesabina
yatirmak zorundadir. Posta yoluyla On yeterlik dokiimani satin almak isteyenler, On yeterlik dokiiman bedeline
iliskin 6deme dekontu ve adina ihale dokiimani satin alinacak gergek/tiizel kisiye ait TC Kimlik/Vergi Kimlik
numarast bilgisi ile On yeterlik dokiimaninin gonderilecegi adresin de belirtildigi On yeterlik dokiiman talep
bagvurularini son basvuru tarihinden en az bes giin dnce yukarida yer alan faks numarasina veya yazili olarak
idareye géndermek zorundadir. On yeterlik dokiimani iki is giinii icinde bildirilen adrese posta yoluyla
gonderilecektir. On yeterlik dokiimaninin posta yoluyla gonderilmesi halinde, postanin ulasmamasindan veya
gec ulagmasindan ya da dokiimanin eksik olmasindan dolay1 idaremiz higbir sekilde sorumlu tutulamaz.
Dokiimanin postaya verildigi tarih, dokiimanin satin alma tarihi olarak kabul edilecektir. On yeterlige bagvuracak
olanlarin On yeterlik dokiimanini satin almalar1 veya EKAP iizerinden e-imza kullanarak indirmeleri zorunludur.
8.1hale dokiimanu, teklif vermek iizere ihaleye davet edilecek adaylara davet mektubu ekinde gonderilecektir.

9. On yeterlik bagvurusu, &n yeterlik degerlendirmesi tarihi ve saatine kadar Konya Ovas1 Projesi Bélge
Kalkinma idaresi Baskanlig1 Hizmet Binas1 adresine elden teslim edilebilecegi gibi iadeli taahhiitlii posta
vasitasiyla da gonderilebilir.

10. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif veremezler.

3. IHALE DUZELTME iLANLARI

3.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

Bu sayida "Thale Diizeltme {lam" bulunmamaktadir.

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr 10



KAMU THALE BULTENI 15 ARALIK 2015 — Say1 3001
DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

4. IHALE iPTAL ILANLARI

4.1. DANISMANLIK HIiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Thale iptal ilam" bulunmamaktadir.

5. CERCEVE ANLASMA THALE ILANLARI

5.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI IHALELERI BULTENI

Bu sayida "Cergeve Anlagsma ihale ilan1" bulunmamaktadir.

6. CERCEVE ANLASMA IHALE DUZELTME ILANLARI

6.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

Bu sayida "Cerceve Anlasma Thale Diizeltme ilan1" bulunmamaktadir.

7. CERCEVE ANLASMA THALE IPTAL ILANLARI

7.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

Bu sayida "Cergeve Anlasma Ihale Iptal Ilan1" bulunmamaktadir.

8. 13(b)/1 KAPSAMINDAKI iIHALE iLANLARI

8.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI
Bu sayida "13(b)/1 Kapsamindaki ihale flan1" bulunmamaktadir.

9. 13(b)/1 KAPSAMINDAKI iHALE DUZELTME iLANLARI

9.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI IHALELERI BULTENI
Bu sayida "13(b)/1 Kapsamindaki Thale Diizeltme Ilan1" bulunmamaktadir.

10. 13(b)/1 KAPSAMINDAKI IHALE iPTAL ILANLARI

10.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI IHALELERI BULTENI
Bu sayida "13(b)/1 Kapsamindaki Ihale Iptal Ilan1" bulunmamaktadir.
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B- 4734 SAYILI KANUN KAPSAMINDA OLMAYAN ILANLAR (DIGER

ILANLAR)

1. iSTISNA iHALE iLANLARI

1.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Istisna Thale {lan1" bulunmamaktadir.

2. ISTISNA DUZELTME iLANLARI

2.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERi BULTENI

Bu sayida "Istisna Diizeltme Ilan1" bulunmamaktadir.

3. ISTISNA ZEYILNAME

3.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Istisna Zeyilname" bulunmamaktadir.

4. ISTISNA IPTAL iLANLARI

4.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Istisna Iptal Ilam" bulunmamaktadir.

5. KAPSAM DISI iHALE iLANLARI

5.1. DANISMANLIK HIiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Kapsam Dis1 Thale ilan1" bulunmamaktadir.

6. KAPSAM DISI DUZELTME ILANLARI

6.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Kapsam Dis1 Diizeltme {lan1" bulunmamaktadir.
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7. KAPSAM DISI ZEYILNAME

7.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Kapsam Dis1 Zeyilname" bulunmamaktadir.

8. KAPSAM DISI iPTAL iILANLARI

8.1. DANISMANLIK HIZMET ALIMI iHALELERI BULTENI

Bu sayida "Kapsam Dis1 Iptal Ilan1" bulunmamaktadir.

9. KAPSAM DISI SATIS IHALELERININ iLANI

9.1. DANISMANLIK HiZMET ALIMI IHALELERI BULTENI

Bu sayida "Kapsam Dis1 Satis Thalelerinin ilan1" bulunmamaktadir.

Kamu ihale Kurumu — www.kik.gov.tr
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