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KISALTMALAR VE TANIMLAR

Aday: Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanlig1 personeli

Bakanlik : Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:

Baskanhk : Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanlig1

Smav : Unvan Degisikligi Siavi

Yazili Smav : Unvan Degisikligi Yazili Siavi

Sézlii Smav : Unvan Degisikligi So6zIi Siavi

Smav Kurulu: Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi Smav Kurulu
YHK : Yonetim Hizmetleri Koordinatorligi
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BASVURU FORMUNU DOLDURMADAN ONCE BU KLAVUZU DIKKATLICE
OKUYUNUZ.

GOREVDE YUKSELME SINAV TAKVIiMi

Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi
Bagkanlig1 Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

[lan Edilen Kadrolara Bagvuru Tarihleri 23-27 Agustos 2021

Siav Basvuru Yeri

Smav Kurulunun Basvurulari

Degerlendirme Tarihleri 31 Agustos-3 Eylul 2021

Yazili Sinava Alinacak Personelin

[lan Edilecegi Tarih 6-8 Eyliil 2021

[lan Edilen Personel Listesine

Kars1 Itiraz Tarihleri 13-17 Eyliil 2021

[tirazlarin Sinav Kurulunca

Degerlendirilme Tarihi 20-24 Eylil 2021

Yazili Sinav Tarihi 12 Ekim 2021

Yazili Smav Sonuglarinin, Soru ve

Cevaplarinin A¢iklanma Tarihi 15 Ekim 2021

Yazili Sinav Sonuglarina Itiraz Tarihleri 18-22 Ekim 2021

Yazili Simav ltirazlarinin Agiklanma

Tarihleri 8 Kasim 2021

So6zI1i Sinava Alinacak Personelin

[lan Edilecegi Tarih 9-12 Kasim 2021

[lan Edilen Personel Listesine

Kars1 itiraz Tarihleri 15-19 Kasim 2021

[tirazlarin Sinav Kurulunca

Degerlendirilme Tarihi 22 Kasim-3 Aralik 2021

Sozliu Sinav Tarihi

So6zli Sinav Sonuglariin Ag¢iklanma
Tarihi

Sozlii Smav Sonuclarina Itiraz Tarihleri Bagkanlikca bilahare bildirilecektir.

S6zIii Sinav ltirazlarmin Aciklanma
Tarihleri

Bagar1 Listesinin Yayimlanma Tarihleri




1. ILGILI MEVZUAT

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

b) Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelik,

¢) Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligi Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi.

2. SINAVA ILiSKIiN BILGILER

31/12/2015 tarihli ve 29579 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren
“Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi” hiikiimleri geregince; Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
(Yonetim Hizmetleri Genel Mudiirliigii) 02/06/2021 tarihli ve 2606467 sayili yazisi ile
Bagkanligimizda bos bulunan ve Ek-1 listede sinifi, unvani, derecesi ve sayisi belirtilen 2
Miihendis kadrosuna atama yapilmak {izere Bagkanliimiz Yonetim Hizmetleri
Koordinatorliigiince Unvan Degisikligi Sinavi diizenlenecek olup, s6z konusu Sinav, yazili ve
sOzlii olmak tizere iki asamadan olusacaktir. Baskanligimizca gergeklestirilecek yazili sinava
basvuru sartlarini tagiyan adaylarin tamami ¢agrilacaktir.

Yazili smmav 12 Ekim 2021 Sali giinii saat 14.00’da Konya Ovasi Projesi Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanligi Konevi Mahallesi, Ferit Pasa Caddesi, No: 18, 42040
Meram/Konya adresinde yapilacaktir. Yazili sinavdan en yiiksek puan alan adaydan baslamak
tizere ilan edilen kadro sayisinin bes katina kadar aday ve son adayla ayni puana sahip olan
personelin tamami s6zIii sinava alinacaktir.

Sozli sinav Bagkanlik¢a belirlenecek tarihte yine ayni adreste yapilacaktir.

3. YAZILI SINAV iCiN BELIRLENEN KONULAR

Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 14’{inci maddesi ¢ercevesinde teskil olunan Sinav
Kurulunca belirlenen konular ve sorularin dagilimi asagida yer almaktadir.

SORU
KONULAR SAYISI
T.C. Anayasasi (Genel Esaslar, Temel Hak ve Odevler, Devletin Temel Organlari) 2
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu 4
642 sayili Dogu Anadolu Projesi, Dogu Karadeniz Projesi ve Konya Ovasi Projesi
Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanliklarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun 4
Hiikmiinde Kararname




Konya Ovasi1 Projesi Bélgg . Kalklnma. i.daresi Baskanlig1 Personeli Gorevde 5
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu 2
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 2
4982 Say1li Bilgi Edinme Hakki Kanunu 1
4734 Sayili Kamu Thale Kanunu 1
Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 2
Alan Bilgisi (Miihendislik) 30

4. BASVURU SARTLARI

4.1. Genel Sartlar

Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8’inci maddesi geregince:
a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 68’inci maddesinde belirtilen sartlart
tasimak,
b) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak,

4.2. Miihendis Kadrosuna Atanacaklarda Aranacak Ozel Sartlar

a) En az fakiilte veya yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun olmak,

5. BASVURU ESASLARI

a) llan edilen miihendis kadrolarina Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi
Bagkanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8’inci
ve 9’uncu maddelerinde yer alan sartlar1 tasiyanlar bagvuruda bulunabileceklerdir.

b) Sinava ayliksiz izinde bulunan veya ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olan personel de basvurabilir.

¢) Diger kurumlarin personeli ile aday memur statiisiinde bulunanlar bu kadrolar i¢in
basvuruda bulunamazlar.

¢) Businava katilacaklarda Kurumda veya 6grenim durumuyla ilgisi olmayan gorevlerde
belirli bir siire hizmet yapmis olma sart1 aranmaz.

6. BASVURU iSLEMLERI

e Yazili sinav bagvuru islemleri belirlenen tarihler arasinda Saat 17:30’a kadar
yapilacaktir. Belirlenen tarihlerden sonra yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

e Adaylar Ek-2’de yer alan “Unvan Degisikligi Sinavi Bagvuru Formu”nu eksiksiz olarak
doldurarak YHK ’ya teslim edecektir.
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e Sinav sirasinda tedbir alinmasint gerektirecek herhangi bir 6zel duruma sahip olan
aday/adaylar var ise Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Ydnetim
Hizmetleri Koordinatorliigiine bildirilecektir.

e Yazili sinava katilma sartlarini tasimayan adaylarin bagl bulundugu Koordinatorliige
yazili olarak durum bildirilecektir.

e Sinava katilmaya hak kazanan adaylarin listesi www.kop.gov.tr adresinde
duyurulacaktir.

e Bagvurular1 kabul edilenlere iliskin olarak ilan edilen aday listesine karsi yapilan
itirazlar Sinav Kuruluna iletilmek tizere YHK’ya yapilacak, Smav Kurulu s6z konusu
itirazlart smav takviminde belirtilen stire igerisinde degerlendirerek karara
baglayacaktir.

7. YONETIM HiZMETLERi KOORDINATORLUGUNCE YAPILACAK ISLEMLER

e Yapilan bagvurular kapsaminda adaylara ait basvuru formlarinin incelenmesi ve
adaylarin sinava katilma sartlarini tagtyip tasimadiginin kontroliiniin yapilmasindan,

e Yapilan kontrol neticesinde smava katilma sartlarint tagimayan adaylarin tespit
edilmesinden ve ilgililerin  bagli bulundugu Koordinatorliige yazili olarak
bildirilmesinden,

e Basvuru formlarinda gergege aykiri beyanda bulundugu anlasilan adaylar hakkinda adli
ve idari islemlerin yapilmasindan,

¢ Sinav takviminde tanimlanan islemlerin siiresi icerisinde yapilmasindan,

e Unvan degisikligi sinavinda basarili olan personelin ilgili mevzuat ¢ercevesinde atama
is ve islemlerinden, sorumlu olacaktir.

8. YAZILI SINAVIN UYGULANMASI

e Unvan Degisikligi Sinavi 50 adet (20 mevzuat + 30 alan sorusu) ¢coktan segmeli (dort

segenekli) sorudan olusacaktir.

e Unvan degisikligi sinavi 75 dakika siirecek, tek oturum olarak uygulanacaktir.

e Yazili sinavda yer alan her soru esit puan agirligina sahip olacaktir.

e Yanlis cevaplar dogru cevaplari etkilemeyecektir.

e Yazili sinav tek oturum olacaktir.

e Degerlendirme 100 (yliz) tam puan {lizerinden yapilacak, dogru cevaplar dikkate
alinarak 60 (altmig) ve ilizeri puan alan adaylar basarili sayilacak ve basari puan
hesaplamasinda (Puan=(Dogru sayisi/Soru sayis1)*100) formiiliinii kullanilacaktir.

e Degerlendirme sirasinda hatali soru/sorular ¢ikmast durumunda, hatali sorulara tekabiil
eden puanlar esit sekilde diger sorulara dagitilacaktir.

e Adaylar smava 0zel kimlik belgelerinden birisi (Niifus Ciizdani, Siiriicii Belgesi,
Pasaport veya Baskanlik Personel Kimlik Kart1) ile gireceklerdir.



http://www.kop.gov.tr/

9. SOZLU SINAVIN UYGULANMASI

e SOzl sinava yazili sinavdan en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama
yapilarak ilan edilen kadro sayisinin bes katina kadar aday cagrilacaktir. Son adayla
ayn1 puana sahip olan personelin tamami s6zlii sinava alinacaktir.

e Aday/adaylar sinav kurulunun her bir tiyesi tarafindan;

a) Smav konularna iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel kiiltliri ve genel yetenegi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

alanlarinda sozlii sinava tabi tutulacaktir. Her iiyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik
ortalamasi alinarak personelin sozlii sinav puani tespit edilecektir. S6zlii sinavda yiiz
lizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilir.

10. SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI VE SINAV SONUCLARINA iTiRAZ

e Yazili sinav sorulari, cevap anahtar1 ve sonuglari ile sozIlii sinav sonuglar1 belirlenen
tarihte, www.kop.gov.tr adresinde yayimlanmak suretiyle duyurulacak olup, adaylara
ayrica simav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

e Adaylar, sinav sorularina, sinav uygulamasina ve sinav sonuglarina iligkin itirazlarini,
yazili simav icin; soru ve cevap anahtarinin, sozlii smav icin sinav sonuglarinin
Www.Kop.gov.tr internet adresinde yayimindan itibaren, en ge¢ 5 is giinli igerisinde
dilekge ile Sinav Kuruluna iletilmek tizere YHK’ya yapacaklardir. Smnav Kurulu; sinav
sorularina, sinav uygulamasina ve sinav sonuglarina yapilan bu itirazlart toplu olarak
degerlendirecek, itirazlara iliskin tiim sonuglar YHK tarafindan 10 is giinii i¢erisinde
adaylara bildirilecektir.

e Bagvurusu/sinavi gegersiz sayilan, smava girmeyen, sinava alinmayan ya da simavdan
cikarilan, adaylarin konuyla ilgili itiraz bagvurular1 dikkate alinmayacaktir.

11. SINAVIN DEGERLENDIRILMESI

Unvan degisikligi suretiyle ilan edilen bos kadro sayisi kadar atama yapilmasinda
basar1 puani esas alinacaktir. Yazili sinavdan yiiz tam puan iizerinden en az altmis puan, sozlii
siavdan ise en az yetmis puan alanlar basarili sayilacaktir. Basar1 puani, yazili ve sozlii sinav
puanlarinin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle tespit edilecektir.

Basar1 Puanlarinin esit olmasi halinde, ayni puani alan adaylardan sirasiyla;
a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,



http://www.kop.gov.tr/
http://www.kop.gov.tr/

oncelik verilmek suretiyle, en yiiksek puandan baslamak {izere basari siralamasi
belirlenecektir.

e Siavda basarili olan adaylardan ilan edilen kadro sayisi kadar en yiiksek puandan
baslamak tizere basar1 puanlarina gore kesinlestirilecek basari listesi belirlenen tarihler
arasinda Bagkanlik internet adresinde www.kop.gov.tr yayimlanarak ilan edilecektir.

e Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi geregi yapilacak olan smavlarda basarili olan
adaylarin, bagar1 siralamasi listesinin kesinlesmesini miiteakip en yiiksek puandan
baslamak {izere ilan edilen kadro sayisi kadar basar1 puanlarina gore atama islemleri
yapilacaktir.

e Atanmaya hak kazananlarin atamalari miikteseplerine uygun kadrolara yapilacak,
ancak smavda basarili olup da miikteseplerine uygun yeterli kadro bulunmamasi
nedeniyle atamalar1 yapilamayanlara yonelik iptal ihdas islemleri neticesinde kadro
tahsisi yoluna gidilecek ve kadro tahsisi yapildiktan sonra atamalar1 yapilacaktir. Bu
siire icerisinde adi gegenlerin sinav sonucuna gore atamaya esas her tiirlii haklart
saklidir.

e ilan edilen kadrolara atama yapilacak olup, ilan edilen kadrolar disinda sonradan
herhangi bir sebeple (atanma sartlarimi tagimadiklar: i¢in sinavlarin gegersiz
sayilmast veya bu sebeple atanmanin iptal edilmesi, atandigi géreve gecerli bir
mazeret olmaksizin siiresi i¢inde baslamamasi ya da atanma hakkindan vazgegmesi,
emeklilik, 6liim, memurluktan cekilme veya ¢ikarilma, baska unvanli kadroya ya da
baska bir kuruma naklen atanma, vb.) bos kalan veya bosalan kadrolara, basari
siralamasinin kesinlestigi tarihten itibaren alti aylik siireyi asmamak kaydiyla ayni
unvanlt kadrolar i¢in yapilacak miiteakip sinava iliskin duyuruya kadar, yedekler
arasindan basar1 siralamasina gore atama yapilacaktir.

e Sinavlarda kopya ¢ekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara tesebbiis edenlerin, sinav
kagitlarina belirtici isaret koyanlarin, bagvuruda gercege aykiri bildirimde bulundugu
anlagilanlarin veya gerekli sartlar1 tagimadigi daha sonra saptananlarin sinavlari
gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmayacak ve atamalar1 yapilmis olanlarin onaylari
iptal edilecektir. Ayrica, bu kisiler hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun
disiplin hiikiimleri uygulanacaktir.

e Sinava her ne sebeple olursa olsun girmeyenler haklarini kaybetmis sayilacaktir.

e Unvan degisikligi sinavin1 kazanarak atanmaya hak kazanmis olanlardan gorevden
uzaklastirilanlarin, goreve iade edilinceye kadar atamalar1 yapilmayacaktir.

e Bu duyuruda yer alan kurallar, bu duyurunun yayimi tarihinden sonra ytriirliige
girebilecek yasama, yiirlitme ve yargi organlar1 kararlarinin gerekli kilmasi halinde
degistirilebilir. Boyle durumlarda izlenecek yol YHK tarafindan belirlenir.

[lan Olunur.



http://www.kop.gov.tr/

13. ILETISIM BILGILERI

Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanhig
Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Konevi Mabhallesi, Ferit Pasa Caddesi, No: 18, 42040

Adres Meram/Konya
Telefon +90 332 280 28 00
Faks +90 332 280 29 00
E-Posta www.kop.gov.tr
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EKLER
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Ek-1: 2021 Yih Gérevde Yiikselme Suretiyle Atama Yapilmak Uzere ilan Edilen Bos

Kadrolar
BIiRIMIi SINIFI | UNVANI | DERECESI | SAYISI
Konya Ovas1 Projesi N .
Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 THS Mithendis 3 2
TOPLAM 2
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Ek-2: Unvan Degisikligi Sitnavi Bagvuru Formu

T.C.
SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGI
KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDAREST BASKANLIGI
SINAV KURULU BASKANLIGINA

Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi ¢ergevesinde yapilacak olan Unvan Degisikligi Sinavina
yonelik olarak Baskanligimizca ilan edilen kadro unvanlarindan asagida bilgileri yer alan
kadroya bagvurmak istiyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Ad1 Soyadi
Imza-Tarih

I- Bagvuruda Bulunanin Personelin:

Adi Soyadi

Birimi

Sicil No

Tarih

I1- Bagvurulan Kadronun:

Unvani | ) |

EK:
Mezuniyet Belgesi (en son mezun olunan yere ait)
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